GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

GERENCIA REGIONAL DE’EDUCACIC)N DE LORETO
AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA
“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

EL JEFE DEL AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA GERENCIA REGIONAL DE

EDUCACION DE LORETO:
lquitos, 01 ABRIL 2024

NOTIFICA

SR. (A): COMPUTO - GREL.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 005640-2024-GRL-GGR-GREL-UGEL-MAYNAS-D, de fecha
01 de ABRIL del 2024.

ARTICULO PRIMERO. — IMPONER SANCION DE CESE TEMPORAL EN EL CARGO POR (02) MESES al
servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacion como Director de la I.E. N° 60773 -
“Comunidad Santa Ursula” — Mazan — Maynas - Loreto; por haber transgredido lo establecido en el literal
m) y q) del Art. 40 de la Ley N° 29944, Ley de la Reforma Magisterial, asi como el deber de responsabilidad
previsto en la ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la funcién pablica. Consecuencia, corresponde su
INHABILITACION PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION DOCENTE POR DOS (2) MESES SIN GOCE
DE REUNERACIONES; en aplicacion del literal a) del Art. 52° de la Ley N° 29944 — [ey de Reforma
Magisterial, en concordancia con el numeral 85.1 del Art. 85° de su Reglamento, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2013-ED.

ARTICULO SEGUNDQ. — EXHORTAR, al docente WILSON FELIX CHOTA TAMANI que, en lo sucesivo
debera cumplir con lo establecido en las normas y disposiciones emanadas del Ministerio de Educacion, en
concordancia con lo sefalado en la Constitucién Politica del Perd, asegurando que sus actividades
profesionales, se fundamenten en el respeto mutuo, para el desarroflo de una cultura de paz y democratica.

ARTICULO TERCERO. — PRECISAR, que el acto resolutivo que contiene la sancion administrativa regira a
partir del primer dia habil siguiente de haber sido notificado al docente sancionado.

ARTICULO CUARTO. — NOTIFICAR, la resolucion que se emita en su oportunidad al area de
ESCALAFON, AGI y NEXUS GREL/UGEL Maynas a fin que procedan a registrar la sancion donde
corresponda.

ARTICULO QUINTO. — PONER, a conocimiento de la Unidad de Personal GREL/UGEL Maynas el
contenido de la presente, a efectos de que proceda conforme a sus atribuciones.

Se cumple con notificar al interesado, a razén del Art. 21 (Régimen de La Notificacion Personal) - Ley

de Procedimiento Administrativo General.
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Jefe (e) del Area ecretaria Administrativa - GRET_ L
FIRMA:
NOMBRE DE LA PERSONA NOTIFICAD l‘-.._._'— \\J

DOC. NACIONAL DE IDENTIDAD (DNI)

DOMICILIO REAL O LEGAL

FECHA DE RECEPCION

HORA

TELEFONO

FIRMA DEL INTERESADO O DE LA PERSONA QUIEN RECIBE LA REFERENCIA..

(Precisar el grado de parentesco con La persona interesada) ..

NOTA: SE ADJUNTA COPIA DE LAS AUTOGRAFAS QUE DIERON ORIGEN A ESTA RESOLUCION.
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA
“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

EL JEFE DEL AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA GERENCIA REGIONAL DE

EDUCACION DE LORETO:
Iquitos, 01 ABRIL 2024

NOTIFICA

SR. (A): WILSON FELIX CHOTA TAMANI.

RESOLUCION DIRECTORAL N° 005640-2024-GRL-GGR-GREL-UGEL-MAYNAS-D, de fecha
01 de ABRIL del 2024.

ARTICULO PRIMERO. — IMPONER SANCION DE CESE TEMPORAL EN EL CARGO POR (02) MESES al
servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacion como Director de la ILE. N° 60773 —
“Comunidad Santa Ursula” — Mazan — Maynas - Loreto, por haber transgredido lo establecido en el literal
m) y q) del Art. 40 de la Ley N° 29944, ey de la Reforma Magisterial, asi como el deber de responsabilidad
previsto en la ley N° 27815 — Ley del Cédigo de Etica de la funcién pablica. Consecuencia, corresponde su
INHABILITACION PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION DOCENTE POR DOS (2) MESES SIN GOCE
DE REUNERACIONES; en aplicacion del literal a) del Art. 52° de la Ley N°® 29944 — Ley de Reforma
Magisterial, en concordancia con el numeral 85.1 del Art. 85° de su Reglamento, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2013-ED.

ARTICULO SEGUNDQ. — EXHORTAR, al docente WILSON FELIX CHOTA TAMANI que, en lo sucesivo
deberé cumplir con lo establecido en las normas y disposiciones emanadas del Ministerio de Educacion, en
concordancia con lo sefialado en la Constitucion Politica del Perd, asegurando que sus actividades
profesionales, se fundamenten en el respeto mutuo, para el desarrollo de una cultura de paz y democratica.

ARTICULO TERCERQ. — PRECISAR, que el acto resolutivo que contiene la sancion administrativa regira a
partir del primer dia habil siguiente de haber sido notificado al docente sancionado.

ARTICULO CUARTO. — NOTIFICAR, la resolucién que se emita en su oportunidad al area de
ESCALAFON, AGI y NEXUS GREL/UGEL Maynas a fin que procedan a registrar la sancion donde
corresponda.

ARTICULO QUINTO. — PONER, a conocimiento de la Unidad de Personal GREL/UGEL Maynas el
contenido de la presente, a efectos de que proceda conforme a sus atribuciones.

Se cumple con notificar al interesado, a razén del Art. 21 (Régimen de La Notificacion Personal) - Ley
de Procedimiento Administrativo General.
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NOﬂJBRE DE LA PERSONA NOTIFICA
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FECHA DE RECEPCION 0 .. \L-—l’)zﬁr(
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AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA
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i LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACU CHO” ;
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oo v.. .. ACTA DENOTIFICACION -

De acuerdo al Articulo 21, Numeral 21 .5; del Decreto Legislativo N° 1029, que modifica |a Ley del Procedimiento Adm|mstratwo .

General — Ley N° 27444 y la Ley del Silencio Admmrstratwo Ley N" 29060 Se dEja constancia que en ,Ja]-fecha

Moot -'-7!.&—— a horas ........s.......... Se le visito.al Sr(a) . [JU’ 7: X, 0,./“:] /%M/JNI
-en la Direccion & -M{L% MR Uﬂ (' CL) ﬂa ,@'/Céil/ e e _Para’ hacerle

entrega de la Notificacién de la RD/RGR N° L) .(Q@\rﬁ MO.=.. ‘f de fecha ...f.= ‘:t{ S s ey AL NO

HABERLE ENCONTRADOD, se le mamfesta que se volverd a visitarle el d|a R R SRR -
R S S . 3 = B

Fecha de la Primera Visita... O(—@ = er (_Z'O?—Lf

Fecha de la Segunda VlSIta ......... ............ S

OBSERVACIOMES _

s /7 Mu;‘l& @QJ/U{S@
M%«@ .....
- . C Ju,x

DATOS DE LA VIVIENDA:

- VIENDADE ... e menibs | C| I PISOS
- VIVIENDA DE MATERIAL...
- FACHADA DE COLOR...........
- VENTANA...
> PUERTA..
- SERIE MEDIDOR ELECTRICO

Nombre y Apellidos del Notificador... Q ! 1. C)fﬂ Li’“ Uf/rj F p@’(w/ﬁ)
DNI del Notificador............oo LT ’M/Z AT
FIRMA del Notlﬁcador///cmﬁ.f_t.xf.ﬁ‘
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GERENCIA REGIONAL DE kil
EDUCACION DE LORETO A

GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS | ¥
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE
i CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO” |

resoLucion oirecrorarne. 009640 -2024-GRL-GGR-GREL-UGEL- MAYNAS-D
! lauros, {1 1 ARP 202%

LULT

EXP. ADM. : 006-2022

DOCENTE PROCESADO : WILSON FELIX CHOTA TAMANI |
REGIMEN LABOR[%\L :  LEY N® 29944 — LEY DE REFORMA MAGISTERIAL.
MATERIA “ : MANTENIMIENTO

VISTO: El Informe Final N* 029-2024-GRL-GGR-GREL-UGEL-M-CPPADD, de fecha 06 de marzo de 2024 que,
consta de 08 fohos impreso en ambas caras evaluado por la Comisién Permanente de. Procelsosj:: Gt
Administrativos Disciplinarios para Docentes, y el Expediente Administrativo N 006- 2022—- '
efecto que este Despacho proceda conforme sus atribuciones: : '1
li ‘ i

i ;

i
L IDENT!FICACION DEL SERVIDOR:

n!. :

Nombres y Apellidos :  WILSON FELIX CHOTA TAMANI

Documento de Identidad : 05340121 ;

Sexo :  Masculino i ;

Fecha de Nacimiento :  13/07/1970 [ i

Cargo .;- :  Profesor i

Tipo de Serwdor :  Contratado

Régimen Laboral :  Ley N° 29944

Domicilio : :  Comunidad Centro Arenal — Punchana

Institucién Educativa . LEN°60773-Comunidad Santa l'JrsuIa—Mgzan. )
: { i
s i i - .
£ : gl xR

Il ANTECEDENTES: i s ff% 1

vy,

x

Las actuaciones mas importantes al interior del presente proceso admlnlstratlvo dlsaplmarlo han sndo
siguientes: .

i i
_i

A5

- Afs.20Obra el informe N° 01-2022-GRL-DREL-OGAIE-EI-CRA, suscrito por e| Sr. Clark Ramlrez A|\{F1;ez,§l

Especialista Del Equipo De Infraestructura-DREL, en donde se remite a Ia comrsmn ;de proce_ x
CPPADD, srcuacnon actual de la declaracién de Gastos mantenimiento 2020 3 DU de! Ia IE IN° 60 31
Santa Ursula

- Afs.21 Obra el Oficio N° 256-2022-GRL- DREL-OGAIE/EI, de fecha 07 de febrero de 2022 suscnto por‘ :
el Lic. Adm. Jomer Martin Vasquez Egoavil, Jefe de la Oficina de Gestién Admlnlstratwa [nfraestructura' L
y Equnpamlento donde se remite a la comisién de procesos — CPPADD, mforme de la 'II EE _N° 60 '7113-*
Santa Ursula; ; periodo 2020-3. : ; ; !

-i : ; i ! ! g

- Afs 25 Obré el Oficio N° 02-2022-DE I.E. N°60773 SU-RIO OROZA, de fecha 24'de agosto de 2 22I e
suscrito por Wllson Felix Chota Tamani-Director de la IE. Donde remite el baucher de la: devoluc;on del"
monto asngnado ala suma de S/. 186.00. :

70

il
|

&
L
£

- Afs. 27 obra eI informe Escalafonario, de fecha 2 de mayo de 2023, pertenecxentes al serwdor \A

" Felix Chota Tamam 1 Al l
E

- Afs.31 Obra el Informe Prellmlnar N° 037-2023-GRL-DREL-UGEL- M-CPPADD de fechd 07 de Junlc:-de.l
2023, medlante el cual se recomlenda Instaura proceso administrativo disciplinario contra el serwdor
WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE, N° LE N°60773-Comun|dad*

5]_3__

i : 3 Hoa

CALLEJosE OLAYA CON TAHUANTINSUYO-IQUITOS-LORETO-PERU.  TELEFONO: (055) 225237 J
i ESTAMOS TRABAJANDO. iNUESTRA REGIGN NO PUEDE PARARI - { o
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GEREMCIA REGIONAL DE
EDUCACION DE LORETO

GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
: : GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
! { UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS !
= "A O DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA
" 1 'CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”

deberes contemplados en los literales m)! y q)? del articulo 40° de la Ley N°29944, asi como el deber
de responsabilidad previsto en la Ley N°27815-Ley del Cédigo de Etica de la funcién ‘pliblica, por lo que

habria |ng:urr|rjo en Ia falta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de la Ley N@ 29944 Ley de Reforma
Magisteriala ’

.

=Afs 32 Obra El Informe N° 01-2022-GRL-DREL-OGAIE-EI-CRA, suscrito por el Sr. Clark Ramirez Alvarez,
Espec:ahsta Del Equ|p0 De Infraestructura-DREL, mediante el cual se remite informe preliminar y
expedlente administrativo N° 006-2022, del servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI

:Afs 42 Obra la Resolucmn Directoral N° 007352-2023-GRL-GGR-GREL-UGEL- MAYNAS D de fecha 21 de

junlo del2022 med'sante el cual se Instaura proceso administrativo dlsmpllnano ‘contra el servidor
WILSON FELIX CHOTA TAMANIL.

CARGOS IMPUTADOS

i - | Mediante la Resolucién Directoral N° 007352-2023-GRL-GGR-GREL-UGEL-MAYNAS-D de fecha 21 de
junio de 2022 mediante el cual se Instaura proceso administrative dlsaplmanof contra el servidor
WILSON FELI)( CHOTA TAMANI, en su actuacién como docente contratado dé la I.E N° 60773-

. ‘§C0mumdad Santa Ursula por haber presuntamente transgredido y/o vulnerado Ia siguiente norma
: jundlca

f

i 1 establecido en los literales m)* y q)° del articulo 40° de la Ley N°29944, asi como el deber de
& i ‘responsabilidad previsto en la Ley N°27815-Ley del Cddigo de Etica de la funcién 'bdblica por lo que
hakbrla mcumdo en lafalta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de |a Ley N2 29944 Ley de Reforma
:Maglsterlals m|sma que a su letra establece lo siguiente: “causar perjuicio al estudiante y/c a la
institucion educat:ua En razdn de que la servidora en mencién no habria subsanado las observaciones
Itealizadas al 100 % durante Ia | etapa 2020, por lo que la Institucion Educativa antes mencionada para
! :eI afio siguiente no habria sido considerada como uno de los beneficiaros con respecto al presupuesto
o de mantemmtento que reciben todos los afios, por encontrarse OMISO.

1m) Cuidar, hacer uso dptimo y rendir cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcan alalE
q) Otros que se desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la materia, esto es, haber mobservado lo establecido
en el Ilteral 6.2.3, respecto al "Cierre de 1as acciones de mantenimiento” de la Resolucidn Ministerial N°259- ZOZD MINEDU.

éjermcno de Ia funcmn docente’ cons1derado como grave.
Tamblen se con5|deran faltas o infracciones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes:
(v )
a) Causar perjuicio al estudiante y/o a la Institucién Educativa (...)”.
4 .m) Cuidar, hacer uso éptimo y rendir cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcanala l.E %7
5'5‘q) Otros que se_desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la materia, esto es, haber mqbservado lo establecido
[ I}teral 6:2. 3 'especto al’ CJerre de las acciones de mantenimiento” de la Resolucién Ministerial N° 259~2020-MIN EDU.
li Sle N“ 29944 —-Lley cle Reforma Maglsterlal ‘ H

5 "Artiiculo 48¢e,.- Cese Temporal
£ $on causales de cese temporal en el cargo, |a transgresidn u omisién, de los principios, deberes, obllgacmnes y prohibiciones en el
: EJEICICIO de la funcién docente considerado como grave.
g También se consideran faltas o infracciones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes:
b

i oa 'Causar perjmclo al estudlante y/o a la Institucién Educativa (...)".

:Santa Ursula, por presunta falta administrativa grave, al haber presuntamente incumplido con sus”

CARGO: Se imputa al director WILSON FELIX CHOTA TAMANI haber transgredidb y/o vulnerado lo -

ll CALLE JDSéOLAYA CON TAHUANTINSUYO-IQUITOS-LORETO-PERU.  TELEFONO: (065) 225237
i ESTAMOS TRABAJANDO. {NUESTRA REGION NO PUEDE PARAR!

Crasrpe e

i gy Amazonag

Feasipusis Troptenl, Maravitie Hanmal el Surdl




Iv.

GREL

GERENCIA REGIONAL DE
EDUCACION DE LORETO

003640
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS 5 i
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PRUEBAS DE CARGO . -

El presente proceso administrativo disciplinario se inicid en mérito a e]ementos probatorlos recaba F
por la CPPADD, los cuales se encuentran expuestos en la Resolucidn D[rectoral N‘ 007352—2023.‘_6,'

GGR- GREL—UGEL MAYNAS-D de fecha 21 de junio de 2022 (folios 33 al 42) i P
‘,4 P L

Trascripcién textual

- Faltan las actas y resoluciones directorales, de los comités (mantemm:ento y veedor)
- Adjuntar el anexo N° 5 (acta de representantes de la comrs.von de mantemm:ento
CONE) 3. i ;fgs
e 1mpreso con las firmas y huellas dactriares de los miembros. que mtegran los comrtes i
existe duplicidad de fotos, en los expedientes de la I.E. N° 60839. | ok ! ;
- Certrﬁcar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entrego al IO(M, el acta de.befi
contar con las firmas de las autoridades de la comunidad. : :

- Los insumos detallados en los comprobantes de pagos no se muestmn tal cuai en !a to
fotograﬁca L ; i
= Corregfr los puntos observados, en el documento de declaracién. de gastos FOE LI ]
- Se debe realizar el registro y envid de la declaracién de gastos y ﬁchas de termmo medrante, 2
el sistema ademds toda la documentacién debe estar registrado (fotos, comprobantes deﬂ.:
pagos actas), antes del 30 del presente mes. i 4'
- En el sistema. se registra el retiro de un saldo fuera del monto asrgnado por Io q'
sugiere realizar la a‘evo!uc:on de la suma total de S/. 186. OO! ala cuenta abre.rta;

rnombre, antes del cierre del ‘programa, 30/11/2020 § 2 i
!‘] : !

Por lo tanto se aprecia que el serwdor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, donde hace el, [evantamtento
de las observacién de la rendicién de kit de aseo de la I.E. antes mencionada, es asi que med|ante el"‘f d
informe N° 01 2022-GRL-DREL-OGAIE/EI-CRA, de fecha 02 de febrero 2022, suscrito por Clark Ram'
Alvarez Espemahsta Del Equipo De Infraestructura-DREL, donde remite |nf0rme sobre sn‘.uaclon -tUe
dela declaracron de gastos mantenimiento 2020-3 DU de la IE. N° 60773 Santa Ursula donde deté]la
que: (.. )Tengo bien dirigirme a usted, para informarle sobre el estado. 51tuacmnal en la qu_
encuentra ef ' expediente N° 011815 de fecha 05.10.2020, presentado medtante Ofrcro N° 07-2020—
LE.P. N° 60773-SU RO, de fecha 29.09.2020, que tiene como responsable del mantenimiento 2020- T
DU, al Prof. WILSON FELIX CHOTA, expediente en la condicion de OMISO por no haber presentado SU:;
SUBSANACION de observac.-ones al 100%, se d’etecto duphc:dad de tomas. fatograﬁcas ademas,,:

iétl.slal i

de tiempo (... , y con éste accionar habria causado un grave perjuicio a la IE. N“ 60773 Santa Ursula, L!'
loquela Inst!tucmn Educativa antes mencionada para el afio siguiente no se encontralrla consnd%r g
como uno de los beneficiarios con respecto al presupuesto de mantenlmlento que reCIben todos;' :
afios por encontrarse OMISO por no subsanar las observacnones al 100%. , | K

Mediante Oficio N° 1413-2020-GRL-DREL-OGAIE/E de fecha 20.11.2022, se le hace de su L

conocimiento que se le esta procediendo a la devolucién del expediente, para el Ievantam:ento d
observacmnes ! ‘; j

!3 ' 5 i
Faltan las actas y Resoluciones Directorales, de los comités (mantemmiento y vee'd )

-7 Adjuntar el anexo N° 5 RM. (Acta de representantes de la comisién de mantemmjen
y del CONEI).

*_,‘_.
(.'.'

% Lo
3 1
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. - . Falta el documento de Ficha de Término, el documento debe estar ingresado, en el
sistema e impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que integran el
comité de mantenimiento.

', - Mostrar toma fotogréfica clara nitida, de la adquisicion de los kits de hlglene en las

; mstalacmnes del local escolar, en presencia del responsable del manten|m|ento y

miembros que integran los comités, existe duplicidad de fotos, en eI expediente de la

- 1.E. N° 60839. :

- Certlflcar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entrego al 100%, el acta

debe contar con las firmas de las autoridades de la comunidad.

- Losinsumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran talcual,enla

toma fotogréfica. :

+. - Corregir los puntos observados, en el documento de Declaracién de Gastos.

- | Se debe realizar el registro y envié de la Declaracién de Gastos y Flcha de Términag,

' med:ante el sistema, ademas toda la documentacién debe estar reglstrado (fotos,

: comprobantes, de pagos, actas).

" - Enelsistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto aSJgnado por lo que se
le sugiere realizar la devolucién de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su
nombre, antes del cierre del programa 30/11/2020.

I responsabie de mantenlmlento regular, presenta la subsanacién de las observacmnes por mesa de
artes de la Dlreccmn Regional de Educacién de Loreto_ DEL, en la cual solicita el levantamiento de
bservacrones exped|ente N® 015844 de fecha 30/11/2021, expediente derivado hacia mi persona,
i para proceder a su revisién y verificar si el responsable subsano al . !
. 100% las observaciones antes mencionadas.

PREEy I R

; De acuerdo a Ia rewsmn en fisico del expediente, se pudo constatar que las observacmnes antes

- EL DOCUMENTO DE FICHA DE TERMINO SOLICITADO, NO FUE ADJUNTADO.
* - SE DETECTO DUPLICIDAD DE TOMA FOTOGRAFICA, LAS MISMAS QUE SE ENCONTRO
EN LA IE. N° 60839,

- - NO SE CORRIGIO LOS PUNTOS OBSERVADOS, EN EL DOCUMENTO DE DECLARACION

., . DEGASTOS. ;

| - | LOSINSUMOS DETALLADOS EN EL COMPROBANTE DE PAGO, NO SE MUESTRAN EN
- | LATOMA FOTOGRAFICA ADJUNTADA.

- I NO REALIZO EL REEMBOLSO DEL MONTO DE S/. 186.00.

3

o mmmdudes o

' SUGERENCIA: :
.1 Sesugiere remitir este informe al drgano correspondiente, a fin de proceder conforme a la normativa i
' ;wgente para Ias mvestigauones del caso. l

e n e e o -

‘ EL RESPONSABLE DEL MANTENIMIENTO PROF. WILSON FELIX CHOTA, SE ENCUENTRA OMISO, POR
gy "MOTIVO DE QUE SUPERO LAS FECHAS INDICADAS EN LA NORMA LEGAL, REFERENTE AL

i 1 'LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LA DECLARACION DE GASTOS Y NO HABER SUBSANADO
& i ILAS OBSERVACIONESINDICADAS

P |
"'.'PRIJEBAS D'E DESCARGO

S

Eei serwdor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, NO cumplié con presentar su pliego de descargo en el plazo ;
’ ‘establecido por Ley, estando debidamente notificado mediante Resolucién Directoral N° 007352-2023- I

4

)
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GRL-GGR-GREL-UGEL-MAYNAS-D de fecha 21 de junio de 2022, mediante el cual se Instaura proceso'j
admlmstratlvo dlsaphnarlo en su contra. '

VL. ANALIS!S ‘ b

ELTh

Del principio de t 'Q icidad y legalidad

- EITUOdela Ley del Procedimiento Administrativo General, regula el principio de Iegalldad enel artlculo
IV,inc. 1.1 del Titulo Prellmlnar el mismo que sefiala que “las autoridades adm.'mstmtrvas deben actuar- o

materias que le son atribuidas, constitutivas de sus propios limites de actuac:on, y la fega!rda 4
teleologrca que obhga al cumphmxento de Ios fines que el legislador establecid, en forma tol que'?lla’

que limitan derechus de los administrados®.

- En cuanto al prlnuplo de tipicidad, el Tribunal del Servicio Civil a través de lIa Resolucnon No 00%71 7~
2019-SERVIR/TSC-Segunda Sala, sefiala “que constituye un limite a la potestad sancmnadora ‘seldeb
precisar cual ies lo conducta que se considera como falta administrativa, drsc.lphnana o pena!’ );
principio de t:prc:dad no se satisface tinicamente cuando la Entidad cumple con la rmputac:on de na:
falta admmrstratrva al administrado, sino que los hechos imputados deben subsumirse ep los supuesfasgf
previstos en la norma juridica, cumplimiento cabalmente con el ejercicio de sub5unr::on Lo

Dela acreditacic’m de la falta imputada _ i

- Mediante Resolumon Directoral N° 007352-2023-GRL- .GGR-GREL-UGEL- MAYNAS—D defegcha 21 denjun
de 2022, se |nstaura Proceso Administrativo Disciplinario contra el servidor WILSON FELI)( CHDTAﬁ '
TAMANI, enisu actuacién como director de la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa’ Ursula habn &

: presuntamente vulnerado y/o transgredido las siguientes normas juridicas, el Ilterales m)ly q)2 de R
articulo 40“de la Ley N°29944, asi como el deber de responsabilidad prevista en la Ley N 27815- LeyLde]

Cédigo de Etica de la funcién publica, por lo que habria incurrido en la falta tlpiflcada en el Ilteral a)-'

Articulo 48¢ de la Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial®

1
i
1
i

§

a‘ ' : ,I

7 Morén Urbing, J. C. f2019). Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General. Nuevo Texto Unico O_fdenado dela L'P.
N® 27444. Gaceta Juridica.

)

: St e
5o

# Resolucién No. 002757-2019-SERVIR/TSC-Segunda Sala, de fecha 04 de diciembre de 2019.

-
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3 ; CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO”
Eqmpamlento donde se remite a la comisidn de procesos — CPPADD, informe delall.EE. N* 60773-
Santa Ursula; periodo 2020-3.

. Ny 4t ¥ 1w ¢ a1 10mAS,
RN e

<ok romsis i St

El responsable de mantenimiento regular, presenta la subsanacion de las obsefvaciones por mesa
de partes de la Direccion Regional de Educacién de Loreto — DREL, mediante el ‘Oficio N° 02-2022-
'DE LLE. N°60773. SU-RIO OROZA, de fecha 24 de agosto de 2022, suscrito por WI|SCII‘I Felix Chota
f;Tamanl D|rector de la IE. Donde remite el baucher de la devolucién del monto amgnado alasuma
“de 5/ 186.00: |

Fa!tan las actas y Resoluciones Directorales, de los comités (mantenimiento y veedor).
Adjuntar el anexo N°5 RM. (Acta de representantes de la comisién de mantemm:ento y del
CONEI). i

; Faltq el documento de Ficha de Término, el documento debe estar ingresado, en el sistema e

it Jmpresa con !as firmas y huellas dactilares de los miembros que integran el com:te de .

" mantemmren to. i

‘Mostrar toma fotegrdfica clara nitida, de la adquisicién de los kits de higiene, en las instalaciones

del local escolar, en presencia del responsable del mantenimiento y miembros que integran los |
comités, existe duplicidad de fotos, en el expediente de la I.E. N° 60839. : !

‘ Certificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregd al 100%, el acta debe

i contar con las firmas de las autoridades de la comunidad. ii
~.Los msumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual en la toma

il fotogmﬁca '

j Correg.'r los puntos observados, en el documento de Declaracién de Gastos. ‘

Se debe realizar el registro y envid de la Declaracidn de Gastos y Ficha de Término, mediante el
sistema, ademds toda la documentacidn debe estar registrado (fotos, comprobantes de pagos,
actas)

., (EO el sistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por !o que se le sugiere
‘Jreahzar !a devoiuc.'on de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su nambre antes del s
ACferre del| programa 30/11/2020. t

" El responsable de mantenimiento regular, presenta la subsanacién de las observaciones por
mesa de partes de la Direccién Regional de Educacidn de Loreto_ DEL, en la cual solicita el !
levantamiento de observaciones, expediente N° 015844 de fecha 30/11/2021, expediente
derivado hacia mi persona, para proceder a su revision y verificar si el responsable subsano al

]

b 1009/ las observacrones antes mencionadas. , i

] 'z

. a_‘
47 De acuerdo a !a srevision en fisico del expediente, se pudo constatar que las observac:ones antes
y mencronadas no se subsanaron al 100%

EL DOCUMENTO DE FICHA DE TERMINO SOLICITADO, NO FUE ADJUNTADO. .

SE DETECTO DUPLICIDAD DE TOMA FOTOGRAFICA, LAS MISMAS QUE SE ENCONTRO EN LA IE.
. N°60839, | i
i NO SE conmc;:é LOS PUNTOS OBSERVADOS, EN EL DOCUMENTO DE DECLARACION DE GASTOS.
:L0S !NSUMOS DETALLADOS EN EL COMPROBANTE DE PAGO, NO SE MUESTRAN EN LA TOMA
. FOTOGRAFICA ADJUNTADA. ;
'NO REALIZO EL REEMIBOLSO DEL MONTO DE S/, 186.00.. ; :

_Por lo que, de acuerdo a los parrafos anteriores se puede acreditar que el servidor no subsano al 100%
%las observaciones realizadas y en la actualidad se encuentra en calidad de OMISO que el servidor
JWILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE. N° I.E N°60773 Comunidad
Santa: Ursula habna presuntamente vulnerado y/o transgredido las 5|gU|entes normas juridicas, el «

iterales m)1 y q)2 dej articulo 40°de la Ley N°29944, asi como el deber de responsabilidad previsto en

: 6
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la Ley N°27815-Ley del Cédigo de Etica de la funcién plblica, por lo que habria incurrido en Ia; fz
tipificada en el literal a) del Articulo 482 de la Ley N2 29944 — Ley de Reforma l\/lag;s.terlal3 '

Foy

:i
De la sancién a ir'nponer t :

i

Que, el art1cu|o 43° de la Ley No. 29944 — Ley de Reforma Magisterial, establece que: ”Los profeso
gue se desempefian en las dreas sefialadas en el articulo 12° de la presente Ley, que transgredan

prlnmplos deberes oblrgauones y prohibiciones, lnCUI’I‘EI‘I en responsabthdad admmlstratlva y s?n

aplican con observanaa de las garantias constltucmnales del debido proceso '} ::;: 7
Las sancnones pueden ser: '

a) Amonestacmn escrita.
b) Suspensién en el cargo hasta por treinta (30) dias sin goce de remuneraciones. !

c) Cese temporal en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) dias hasta‘d
(12) meses. :

d) Destltucmn del servicio. (...)”

3

b

altalt .

Que, el amculo 40° literal m) y g) de la Ley No. 29944 — Ley de Reforma Maglstenal que a;su letra oS!
sefala lo 5|gl;|ente Los profesores deben: m) Cuidar, hacer uso éptimo vy rendir cuentas de los blenes

e B

res‘;f:
Ios ;

a su cargo gue pertenezcan a la institucién educativa;
de otras normas especificas de la materia.

i

Reforma Maglsterlal Decreto Supremo No. 004-2013-ED, se determina lo SIgu:ente lf'
oy : t‘

a.
como dlrector de la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, al haber incumplido cr.mi
. deberes:en los literales m) y q) del articulo 40° de la ley N° 29944, asi como el deber;
responsabllldad previsto en la ley N° 27815-Ley del cédigo de ética de la func:lon publlca,lpo
que habria incurrido en la falta tipificada en el literal m) y q) del Artlculo 40 De La Ley N° 299

Ley De Reforma Magisterial.

(
i

i
no presento la subsanacidn correspondiente.

'Concurrenc;a de varias faltas o |nfraCC|ones. Se imputa al servidor haber no haber reallz
actnndades del cumplimiento de sus funciones, incurriendo en la causal regulada el-art:cul
literales. m) yQq). ;

Dk it

Otros que se desprendan de [a resente Ee b

CITCUHS‘tanCIaS en que se cometen: el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuamon
susi

i £,
Forma en que se comete: La conducta del servidor incurria en una falta por accnon toda vez q, e

d

u.
i

de la IE. N° LE N°60773-Comunidad Santa Ursula, habria presuntamente vu!nerado

b
g Reglamento de la Lei'/ de Reforma Magisterial — Decreto Supremo No. 004-2013-ED.
Articulo 78.- CALIFICAGION Y GRAVEDAD DE LA FALTA
Las faltas se califican p!or la naturaleza de la accién u omisidn. Su gravedad se determlna evaluando de
condiciones sngmentes
a.  Circunstantias en que se cometen.

Forma en que se cometen.
- Concurrencia de varias faltas o infracciones.

Participacién de uno o mas servidores.

Gravedad del dafio al interés pdblico y/o bien juridico protegido

Perjuicio economlco causado.

i

A S TS R

T

manera concurrente !35 )
‘A

e

moop o

. :

Partuapécwn de uno o mas servidores: En el presente caso, la falta habrla S|do cometlda poir |
sola persona, es decir, el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacién como dlrect"
lv'
transgredtdo las siguientes normas juridicas, el literales m)' y q)* del artlculo 40°de Ia Ley N‘ZQQ{J

i
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1_5 asi como el deber de responsabilidad previsto en la Ley N°27815-Ley del Cédigo de Etica de |a
funcmn publlca por lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de
la Ley Ne 29944 — Ley de Reforma Magisterial®

e. Gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido: En caso concreto, la servidora

etapa 2020, por lo la institucién educativa N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula para el afo
;mgumente no habna sido considerada como uno de los beneficiarios con respecto al presupuesto
: ;‘ de mantemm[ento que reciben todos los afios, por encontrarse OMISO.

f.  Existencia o no de intencionalidad en la conducta del autor: En el presente caso la servidora en
su descargo afirma que realizo el programa de mantenimiento 2020 dentro de los ambitos

normativos, sin embargo nunca subsano las observaciones al 100% y a la fecha se encuentra en
cahdad de OMISO. i

it
L

1 Sltuamon jerarqulca de la autora: el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacion como
directorde la IEV N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula.

H b]endose conclu:do el analisis correspondiente, los Miembros de la Comisién Permanente de Procesos
dmlmstratwos Dtscrplrnarlos para Docentes — CPPADD de la UGEL Maynas, luego de analizar todos los
’guados que obran en eI presente expediente CONCLUYE: Que, el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI
¥ en Su actuacién como director de la IE. N° LE N°60773-Comunidad Santa Ursula, incurrié en la falta
admmlstratwa grave al no subsanar las observaciones realizadas al 100% durante la | etapa 2020, por lo que
ia Institucién Educativa antes mencionada para el afio siguiente no habria sido considerada como uno de
Ips beneftcaarros con respecto al presupuesto de mantenimiento que reciben todos los af‘nos por encontrase
i OMISO P ' ‘ i

: ons:deracnones que preceden, estando a la recomendacién efectuada por la CPPADD vy
contando con la! visacién del Area de Asesoria Juridica, esta Instancia de .Gestién Educativa

Educacién, la Ley de N°29944-Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N°004-2013-ED-
‘ Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, modificada por el Decreto Supremo N007-2015-
¥ MINEDU y la resolucaon viceministerial N°091-2021-MINEDU, su fecha 24 de marzo del 2021, que
_ _aprueba la; norma técnica denominada “Normas que Regula el Proceso Administrativo Disciplinario
: pbm Profesores en el Sector Publico”, con las atribuciones conferidas por:el reglamento de
organlzacmn y funciones de la UGEL Maynas aprobado por resolucién Ejecutiva Reglonal N°02011-
2017-GRL-P, de fecha 20 diciembre del 2007, Manual de Organizacién y Funciones de la UGEL
i Maynas, aprobado por Resolucién Directoral N°05233-2009-GRL-DREL-UGEL- Maynas de fecha 01 de
| ! Junto del 2009 y Resolucién Dlrectoral Regional N°000767-2022-GRL-DREL-D de] fecha 30 de marzo
‘ del 2022 RESUEL\IEN '

N,m“
-

; - ARTICULD_PRIMERO : IMPONER SANCION DE CESE TEMPORAL EN EL CARGO POR DOs (2)
i MESES al servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacién como
i director de la IE. N°® I.LE N°60773-Comunidad Santa, Ursula, por haber
transgredido lo establecido en el literales m) y q) déf articulo 40° de la

: Ley N2 29944 - Ley de Reforma Magisterial, asi 'como el deber de

, i responsabilidad previsto en la ley N° 27815-Ley del codlgo de éticade la
funcion pdblica. consecuencia, corresponde su INHABILITACION PARA
; : EL EJERCICIO DE LA FUNCION DOCENTE POR DQOS (2) MESES SIN GOCE

8

en su calidad de directora no habria subsanado las observaciones realizadas al 100% durante la | -

Descentralizada Local (UGEL Maynas), en estricto cumplimiento a la Ley N°28044-Ley General de -

CALLE JOSE OLAYA CON TAHUANTINSUYO-IQUITOS-LORETO-PERU.  TELEFONO: (065) 225237
R i ESTAMOS TRABAJANDO. INUESTRA REGION NO PUEDE PARAR! ]l

A S

T ¥ GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO m-‘ﬂm%gnas
i | 3 e UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS G s

|
.




GREL

: EDUCKIIGH DE LOEYD. | 00 5 64
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO R
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO MAmggg_ag

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS "“""‘””“"“”‘.W:“m

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE Lf\ b i
! CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO” ETEE

.E DE REMUNERACIONES; en aplicacidn del literal a) del Art 522 de Ia ‘vl o
¢ N® 29944 — ley de Reforma Magnstena[len concordanma co j
. ‘; numeral 85.1 del Art. 852 de su Reglamento, aprobado medla"q
g Decreto Supremo N¢ 004-2013-ED. S ]
ARTICULO SEGUNDO  : EXHORTAR al docente WILSON FELIX CHOTA TAMANI que, e Io

sucesivo debera cumplir con lo establecido en las normas y drsposw ones
emanadas del Ministerio de Educacién, en concordancua con lo senalaq
en la Constitucidon Politica del Perd, asegurando gue sus actw!q{? le
profesionales, se fundamenten en el respeto mutuo para e] desa"olloj

de una cultura de paz y democratica.

R, - R T S

ARTICUL'O TERCERO PRECISAR que el acto resolutwo que contlene lasancién admmlstratlva

docente sancionado.

J' b
? 1

ARTI’CUL?O CUARTO : NOTIFICAR la Resolucién que se emita en su oportumdad aI AREAE ;
Ei ESCALAFON, AGI y NEXUS GREL/UGEL Maynas afinde’ que procedan ajg! -
13 i
2 registrar la sancién donde corresponda. ] : A

i

ARTICULO QUINTO : PONER a conocimiento de la Unidad de Personal GREL— UGEL MaynLas '
el contenido de la presente, a efectos de que proceda conformg a sus* i
r atrlbucmnes- . ; £
i i Pl
i i jor -
ARTICULO SEXTO : ENCARGAR al Area de Secretaria Administrativa’ de la GREL - UGEL

Maynas, NOTIFIQUE la presente dentro del termlno de Ley, Eo

conocimiento del denunciante; luego de ello proceda a comunicar con ;
dicha Resolucién al jefe de la Unidad de Personal de la GREL - U?EL :
_ Maynas, con copia del Cargo de Notificacidn; correspondlente ai ﬁn";
] que procedan conforme a sus atribuciones. G LE

i Registrese y Comuniquese.

™~ s 1

\ i

\ A

/ i

XS L’ ! i
4 l LA ' ;

| i

B e e .S D ey

1 Megr. Polansky Rodriguez Yong |
Director de la Ugel Maynas : P
I ; I | i
E j i ) 5[‘
| Lo
UGEL/PRY \! ] i
CPPADD/DLRB X .
" ESP/MFPS ,TE :
' : ; 5
: R
i | i b
; [ i
: i i i# i
3 b Eld
* E : S

CALLE JOSE OLAYA CON TAHUANTINSUYO-IQUITOS-LORETO-PERU.  TELEFONO: (065) 225237
ESTAMOS TRABAJANDO. iNUESTRA REGIGN NO PUEDE PARARI .
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO i
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO 12zonas
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS """"”"’"“""""“’“""“"""."'”:,I"'

: COMISIDN PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES . :
“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HERO!CAS
: BATAL | AS DE JUNIN Y AYACUCHQ"

G oo e
lquites, | & AN ﬁéjég“"" :

A

| F -‘F b .
OFICIo N° |~ + ‘.‘-2024-GRL-GREL-UGEL—MAYNAS-CPPADD!P

a2 oy
L

Sefior; - _ - SRR B I ‘
Mgr. POLANSKY RODRIGUEZ YONG ': I 1
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS e

Presente. -

J...

Asunto: REMITO INFORME FINAL Y EXP. ADM. N° 006 20T
(ORIGINAL)

Tengo el agrado de dirigime a usted, con la finalidad de saludarlo cordialmente, y al mismo tiempo remmr el INFORME 4i
FINAL N* 029-2024-GRL-GREL-UGEL-M-CPPADD, de fecha 06 de marzo del 2024 de folios (08) i impresg'en’ ambas cara's‘ i
y el original del Expediente Administrativo N° 006-2022, de folios (23) donde se encuentra comprendldo eI se
WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE. N° I.E N°60773- Comumdad
Ursula, lo que se remlte para fines de ley.

Sin ofro particular me suscribo de usted, no sin antes expresarle las muestras de mi i
especial con31derac:|0n y estima personal. : pp ol

Atentamente,

o r AR R e

UGEL-M/PRY ‘ ; 1;
CPPADD/DLRB I
EA/MFPS

]

DIRECCION:?CALLE TAHUANTINSUYO CON JOSE OLAYA. PUEBLO JOVEN VARGAS GUERRA-PERU ! !
iCOMPROMISO CON TODOS! b
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L IDENTIFICACION DEL SERVIDOR:

GKEL

GERENCIA REGIOHAL DE
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS

“ANO DEL B
JUNIN Y AYACLICHO*

= C OMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPL[NARIOS‘PARA DOCENTES £
ENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS B

INFORME FINAL No. 029 -2024-GRL-GREL-UGEL-M-CPPADD

EXP. ADMINISTRATIVO
DOCENTE PROCESADO
REGIMEN LABORAL:

006-2022
WILSON FELIX CHOTA TAMANI
LEY No. 29944 |

i-f'

, MATERIA ;;- :  IRREGULARIDADES EN LA EJECUCION DE MANTENJMIENT@ PREVEN
d LOCALES ESCOLARES. —
FALTA REGIMEN DISCIPLINARIO - FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE.

AL . : DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS.

: COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIP
: PARA DOCENTES.
ASUNTO RECOMIENDA SANCIONAR AL DOCENTE PROCESADO TR ‘f"
REF. i RESOLUCION DIRECTORAL No. 007352-2023-GRL-DREL- UGEL-MAYN
§ FECHA 21 DE 2023
FECHA 06 DE MARZO DE 2024

o

LINAR OS

*Nombres y Apellidos WILSON FELIX CHOTA TAMANI

, Documento de ldentldad 05340121
Sexo : Masculino
Fecha de Nacimiento 13/07/1970
Cargo : Profesor ;
Tipo de Servidor Contratado
? " Régimen Laboral : Ley N° 29944

Domicilio i
Institucidn Educatjva

?

Comunidad Centro Arenal = Punchana i
I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula-Mazan.

Il.  ANTECEDENTES:

]'

la declarauon de Gastos mantenimiento 2020-3 DU de la IE. N° 60773 Santa Ursula

suma de S/. 186. 00

o LN

[
i

Las actuaciones mas importantes al interior del presente proceso administrativo disciplinario ha
i i

i !
1." Afs.200brael Inf’c‘:rme N® 01-2022-GRL-DREL-OGAIE-EI-CRA, suscrito por el Sr. Clark Ramire %
Del Equipo De Infraestructura DREL, en donde se remite a la comisién de procesos — CPPADD, 5|tuacmn actual de

z

Es grato dirigirnos a us’ced con la finalidad de saludarle cordialmente v, en atencidn al literal g) del artn:ulo 95°£
del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo No. 004~2013 ED del 03 ‘":Iﬁ g
de 2013, concordante con el numeral 6.4.23 de |a Resolucién Viceministerial No. 091-2021- MINEDU del 24 deimar
de’ 2021, esta Comision cumple con elevar a su Despacho el presente lnforme Fmal relac:onado ral proce &
administrativo dlsaplllnano instaurado contra el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI ‘por presEunta *falta ok
administrativa grave, en mérito a la Resolucién Directoral No. 007352-2023-GRL-DREL-UGEL-MAYNAS-D, DE FECHA 21
DE 2022, dentro del Expedlente Administrativo No. 007-2021, el mismo que se sustenta en los s:gwentes termtnos

E.l-

1k

Alva

F

TH N

7

rez, spécxa'lista

2. Afs.21Obrael Of‘cm N° 256-2022- GRL-DREL—OGAIE/EI de fecha 07 de febrero cle 2022 suscrlto por e.g_ C. A Im
Joiner Martin Vasq“uez Egoavil, Jefe de [a Oficina de Gestién Administrativa Infraestructura y Equ1pam|e ]
seremiteala comlsmn de procesos — CPPADD, informe de la II.EE. N° 60773 Santa Ursula perlodo 20‘.;

3. Afs. 25 QObrael Of‘cm N° 02-2022-DE I.E. N°60773 SU-RIO OROZA, de fecha 24 de agosto de 2022 suscnto por
Wilson Felix Chota Tamani-Director de la IE. Donde remite el baucher de la devolucién del monto a5|gnado a la

3

ITIESTAMOS TRABAJANDO... NUESTRA REGION NO PUEDE PARARIII

i Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, | qwtos Perd.
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GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO = .

it UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS A

S/ 1| COMISION PERMANENTE DE PROCESDS ADMINIST AN oe DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES

L_ ENTENAmo DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, YDELACONMEMORAGONDELASHEROMASBATALLASDE

; JUNIN Y AYACUCHO®

vull-nuuunu
N,

TA TAMANI en su actuacmn como director de la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, por presunta
R admmlstratwa grave, al haber presuntamente incumplido con sus deberes contemplados en los literales m]1
‘ ; Y q)2 del articulo 40° de la Ley N°29944, asi como el deber de responsabilidad previsto en la Ley N°27815-Ley del

Codtgo de Etica de la funcidn publica, por lo que habna incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Articulo

32 Obra EI Informe N 01-2022-GRL-DREL-OGAIE-EI-CRA, suscrito por el Sr. Clark Ramlrez Alvarez, Espeualtsta‘
quo De Infraestructura DREL, mediante el cual se remite informe preliminar y expedlente admmlstratlvo

T & A fs. '42 Obra la Resolucién Directoral N° 007352-2023-GRL- GGR-GREL-UGEL-MAYNAS- D de fecha 21 de junio deI
2022 mediante el cual se Instaura proceso administrativo disciplinario contra el ser\ndor WILSON FELIX CHOTA
AMANI 3 LR ! | |

!
5
|
|

" 2022 mediante el cual se Instaura proceso administrativo discnplmano contra el servidor WILSON FELIX CHOTA
~TAMANI en su actuacion como docente contratado de la I.E N° 60773-Comunidad Santa Ursula, por haber
untamente transgred|do y/o vulnerado la siguiente norma juridica: b |

i CARGO: Se :mputa al dtrector WILSON FELIX CHOTA TAMANI haber transgredido y/o vulnerado lo establecido en
terales m)“ y q)° del artlcu!o 40° de la Ley N°29944, asi como el deber de responsabilidad previsto en la Ley
' ;-‘ N’ 27815 -Ley del Cédigo’ de Etica de la funcién publica, por lo que habria incurrido en |a falta tipificada en el literal

a) del Articulo 482 de |a Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial®, misma que a su letra establece lo 5|gU|ente‘
2 causur perjuicio al estudiante y/o a la institucidn educativa”. En razén de que la serwdora en mencidn no habria
‘bsanado las. observauones realizadas al 100 % durante la | etapa 2020, por lo que la Instltuc:on Educativa antes
nuonada para el ano sngmente no habria sido considerada como uno de los benefluaros con respecto a
sbpuesto de mantemmlento que reciben todos los afios, por encontrarse OMISO.

e

24 Dtro§ q'ue se desprendan de la presente ley o de otras normas especlﬁcas de la materia, esto es, haber inobservado lo establecido en el literal 6. 2
S al fCierre de las acciones de mantenimiento” de la Resolucion Ministerial N*259-2020-MINEDU.
y N° 129944 — Ley de Reforma Magisterial
“Arhculo 48°.- Cese Temporal
Son causalés de cese temporal en el cargo, la transgresion u omisién, de los principios, deberes, obligaciones y prombzczones en el gjercicio de |
) ﬁmclén docente considerado como grave.
: T 'blénise j:onsuiera.n faltas 0 mfracc:ones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes:

B

i
i

i
H

aus pex]ulmo a] estud:ante y/o ai ila Institucion Educativa i .

i'h ;Clhdaf hacer uso 6ptimo’y rendif cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcan a laLE
N Q) Ptrbs que se desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la materia, esto es, haber inobservado lo establecido en el literal 6.2.3
respecmjal ‘Cierre de las acciones de mantenimiento” de la Resolucién Ministerial N°259-2020-MINEDU.
S Ley N° 29944 Ley de Reforma Magisterial

‘Art:culo 48°.~ Cese Temporal

Son causale.s de cese temporal en el cargo, la transgresién u omisidn, de los principios, deberes, obligaciones y prnh:bxcmnes en el ejercicio de 1a
funclén docente considerado como grave.
(& 'Blén

Y .

se conSLderan faltas 0 Lnﬁ'acclones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes: H

a perjmcm a[ estudlaute ylo a: la Institucion Educativa (...)".

Y Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra /N, lquitos — Peru !
P i1IESTAMOS TRABAJANDO... NUESTRA REGION NO PUEDE PARARI I
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GREL
GEREMCIA REGIONAL DE
GURIERNGRESIONAL DE LORETO
! ~“GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS | el
i ; COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS:PARA DOCENTES - g ke
; ENTENAR[O DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA-INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICA BJ} ALLA
JUNIN Y AYACUCHO” i

EE

PRUEBAS DE CARGO

MAYNAS D de fecha 21 de junio de 2022 (folios 33 al 42):

Trascripcién textual

>

Faltan las actas y resoluc:one's directorales, de los comftés (mantenimiento y véedar)

con Ias firmas de las autondades de la comunidad. i
- Losinsumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual en la toma fot?"
- Corregir los puntos observados, en el documento de declaracién de gastos .;é_i, N I‘J e |
- Sedeberealizar el registro y envié de la declaracion de gastos y fichas Ea’e termmo,,medrante elsi
ademas toda la documentacion debe estar registrado (fotos, comprobantes de‘ ‘pagos ac
del 30 del presente mes. . Pl T ;
- Enelsistema. se registra el retiro de un saldo fuera del monto as.tgnado por lo que se sugrere reahzar
la devaluc:on de la suma total de S/. 186.00, a fa cuenta abierta a su nombre, antes del c:erre del

programa 30/11/2020. :; ) i

observacién dela rendlcmn de kit de aseo de la I.E. antes mencionada, es asi que medlante el |nforme N‘ i— '-0
GRL-DREL- OGAIE/EI CRA, de fecha 02 de febrero 2022, suscrito por Clark Ramirez A1varez Especmlnsta Del qu.upo -
De Infraestructura-DREL, donde remite informe sobre situacién actual de la declaracién de gastos mantemmiento
2020-3 DU de la IE. N° 60773 Santa Ursula, dende detalla que: (...)Tengo bien dirigirme a usted, para mformarle
sobre el estado situacional en la que se encuentra el expediente N° 011815 de fecha 05. 10 2020, pre'[sen gd_o s o4
mediante Oficio N° 07-2020-1.E.P. N° 60773-SU. RO, de fecha 29.059.2020, que t:ene camaa respansabl
mantenimiento 2020 3 DU, al Prof. WILSON FELIX CHOTA, expediente en la candmon de OMISO po 71
presentado SU SUBSANAC!ON de observaciones al 160%, se detecto duplicidad de tomas fotograﬁck adem
no se pudo reahzar la verificacion y/o aprobacion de la declaracion de gasto | len el srstema, por el hmr e de . ¢
tiempo {...), y con’ este accionar habria causado un grave perjuicio a la IE. N°® 60773 Santa Ursula, por Io que la
[nstltucmn Educatlva antes mencionada para el afio sugu:ente no se encontrarla conSIderada como uno de los

por no subsanar Ias observaciones al 100%. : i

S SN

Bt TR

Mediante Oficio N 1413-2020-GRL-DREL-OGAIE/E de fecha 20.11. 2022 sele hace de su conommlentc
estd procedlendoa la devolucién del expedlente para el levantamiento de observacmnes " -‘ )

- Faltanlas actasy Resoluciones Directorales, de los comités (mant‘enimiento y veedor). i
- Adjuntar el anexo N° 5 RM. (Acta de representantes de la comlsmn de manten:mlentol
CONEI). i RN 3
- Faltael documento de Ficha de Término, el documento debe est ir mgresado, en eI sas eI
impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que mtegran el} ?omlte dn

mantemm:ento ] L i

- Mostrar toma fotogréfica clara nitida, de la adquisicion de los klts de higiene, en Ias ' ? i
instalaciones del local escolar, en presencia del responsable del mantenimiento y mremhros;que

i

integran los.comités, existe duplicidad de fotos, en el expediente de Ia I.E. N’ 60839.
- Certn‘“car con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entrego al 100%, el acta’ Je
contar con las firmas de las autoridades de la comunidad. : Lol

i e g
! :
i

I

§

id ‘ o

o vl iy

Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, Iquitos — Perd.
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ENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE

__JUNIN Y AYACUCHQ”

- Los insumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en la toma -
_E' fotograflca
L i’ Corregir Ios puntos observados, en el documento de Declaracidn de Gastos
- i Sedebe realizar el registro y envid de la Declaracién de Gastos y Ficha de Término, mediante el
~ sistema, ademds toda la documentacién debe estar registrado (fotos, comprobantes de pagos,
; actas). .
i - Enelsistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se le sugiere
[ .. realizar la devolucién de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su nombre, antes del
rf cnerre del- programa 30/11/2020. f:

e!sponsable de manten|m|ento regular, presenta la subsanacién de las observacmnes por mesa de partes de
d Dlrecuon Regional de Educacién de Loreto_ DEL, en la cual solicita el levantamiento de ohservaciones, ’
ei(pedlente N° 015844 de fecha 30/11/2021, expediente derivado hacia mi persona, para proceder a su revisidn
v i y ver|f|car si el responsable subsano al ;
' i % las observacmnes antes mencionadas. !

cuerdo a Ia rewsron en fisico del expediente, se pudo constatar que las observaaones antes mencionadas
6 subsanaron al 100%

- ELDOCUMENTO DE FICHA DE TERMINO SOLICITADO, NO FUE ADJUNTADO. |

- SEDETECTG DUPLICIDAD DE TOMA FOTOGRAFICA, LAS MISMAS QUE SE ENCONTRO EN LA IE.
1 N° 60839, b

- i/ NOSE CORRIGIO LOS PUNTOS OBSERVADOS, EN EL DOCUMENTO DE DECLARACION DE

i' GASTOS. |

- 4 LOS INSUMOS DETALLADOS EN EL COMPROBANTE DE PAGO, NO SE MUESTRAN EN LATOMA |

' FOTOGRAFICA ADJUNTADA. |
- NO REALIZO EL REEMBOLSO DEL MONTO DE S/. 186.00. r

g
‘dg:ere remitlr este mforme al érgano correspondiente, a fin de proceder conforme aj Ia normativa vigente,
las mveshgacmnes del caso.

H
i
P

{ CONCLUSION

: |
EL RESPONSABLE DEL MANTENIMIENTO PROF. WILSON FELIX CHOTA, SE ENCUENTRA onmso POR MOTIVO

N DE QUE SUPERO LAS FECHAS INDICADAS EN LA NORMA LEGAL, REFERENTE AL LEVANTAMIENTO DE
0%:‘»ERVACIONES DE LA DECLARACION DE GASTOS Y NO HABER SUBSANADO LAS OBSERVACION ES v

INDICADAS. -

107 el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, NO cumplié con presentar su pliego de descargo en el plazo
-2 establemdo por Ley, estando debidamente notificado mediante Resolucidn Directoral N° ;007352-2023-GRL-GGR
'G.REL UGEL—MAYNAS D de fecha 21 de junio de 2022, mediante el cual se Instaura"proceso ‘administrativo
s dfsaphnarro en su contra

Dej principio de tipicidad y legalidad

..1‘:"[..r i'iI'LLJO dela Ley del Procedlmlento Administrativo General, regula el principio de Iegal:dad en el articulo 1V, inc
i1 1 del T:tulo Prellmlnar e[ mismo que sefiala que “las autoridades administrativas deben actuar con respeto a Id
chJn trtuc:on, !a ley'y al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para
chsJ que !esfueron conferidas”. Juan Carlos Morén Urbina expone que el principio de legalidad se divide en tresl
elementos esenc&aies e insolubles: /a legalidad formm’ que exige el sometimiento al procedfmfento yalas formas,

I
;
|

i

-ru

. i
‘ ; Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, lquitos — Perd. | F
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' ENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACIC)N DE LAS HEROICAS éATALLAS DE
JUNIN Y AYACUCHO” Pk

la legalidad sustanttva referente al contenido de las materias que le son atribuidas, constitutivas de sus prop:os
limites de actuacién; y la legalidad teleoldgica, que obliga al cumplimiento de los ﬁnes queel Iegfs!ador estab!ec;o
en forma tal que !a actividad administrativa es una actividad func:onal’ : O T | B

“ANO DELCB

12. De Io anterior mencmnado se desprende que la Administracidn Publica solo puede actuar cuando se-en T ' 3

3

de procedlmlentos admlmstratlvos dlsc1p1|nanos el respecto al principio de legalidad debena tener maycr
: trascendencua ya que nos encontramos frente a decisiones que limitan derechos de los adn’nnls;tradc's8 :

r

13. En cuanto al pnnupm de tipicidad, el Tribunal del Servicio CIVI| a través de Ia Reso!ucmn No 002' 57 O
SERVIR/TSC- Segunda Sala, sefiala “que constituye un limite a la potestad sanc:onadora se debe prec.'sa ] uaf es I
conducta que se consrdera como falta administrativa, disciplinaria o penal” {.. ) el pnnc;pra de t:p.vc;dgd no se
satisface tnicamente cuando la Entidad cumple con la imputacién de una falta administrativa al admmrstrado
sino que los hechos imputados deben subsumirse en los supuestos previstos en la norma juridica, cumphm:ento

§ caba!mente con el ejercicio de subsuncion”. !

De la acreditacion de !a falta imputada

1
:

r‘ 1 ; H ! : e
14. Mediante Resolucmn Directoral N° 007352-2023-GRL-GGR-GREL-UGEL-MAYNAS-D de fecha 21 dEJUI"IIO de 2022
se mstaura Proceso Administrativo Disciplinario contra el servidor WILSON PELI)( CHOTA TAMANI ensu actuacmn

- Con respecto a los cargos imputados a la servidora, mediante El Informe N° 01- 2022 GRL DREL OGAIE El-
: CRA suscr1t0 por eI Sr. Clark Ramirez Alvarez, Espema[ista Del Equipo De Infraestructura DREL, en qlon ese

2020-3 DU de la IE. N° 60773 Santa Ursula. : !

- En el Oficio N° 256-2022- GRL—DREL OGAIE/El, de fecha 07 de febrero de 2022 suscrlto por el Lic. &dm ‘.Imner
Martin Vasquez Egoavil, Jefe de la Oficina de Gestién Administrativa Infraestructura y Equnparmento donde

) se remite a la.comisién de procesos — CPPADD, informe de la II.EE. N° 60773-Santa Ursula; penodo 2020 3:

1 Y ‘J

- El responsable de mantenimiento regular, presenta la subsanacién de las observacnones _por mes cg ) .;ri’,cg
de la Direccién Regional de Educacién de Loreto — DREL, mediante el Oficio N 02-2022:DE I. E: N°6(J'7 .S

RIO OROZA dg fecha 24 de agosto de 2022, suscrito por Wilson Felix Chota Tamam—Dlrector de Iall
remite el baucher de la devolucién del monto asignado a la suma de $/. 186. 00 i i} { e 1 FE!

% i ; PhE ¥ -

- Faltan las actas ¥ Resoluciones Directorales, de los comités (mantemm:ento y veedor} :
- Adjuntarel anexo N °5 RM (Acta de representantes de la comisién de mantemm:ento y del CONEI)

OPELLEE L e Y

L)

duphc:dad de fotos enel exped:ente de la l.E. N° 60839

i

7 Morén Urbina, J. C. (2019) :Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General. Nuevo Texto Unu:o Ordenado de Ia Ley
Gaceta Juridica. { 1 AT
i i : “‘, } !

B
PR

sescrsndsa T S st 1w o

NG R

i @

. i
& Resolucién No. 002757—20;:1.9-SERVIR/TSC—Segunda Sala, de fecha 04 de diciembre de 2019.
!'. y -

>

. Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, lquitos — Perd.
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ONREL
GERENCIA REGIONAL DE
Zhéy / | GRBEKNOREGIONAL DE LORETO
i =*£”“GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO . ' sbor i
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS et Toplat, as it o ot te. |
cowsuﬁn PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISGIPLINARIOS PARA DOCENTES 1
\

ENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE |
JUNIN Y AYACLCHO”

. Certificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregd al 100%, el acta debe contar con las
firmas de. Ias autoridades de la comunidad. u

os. msumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en .fa toma fotogrdfica.
Corregrr los puntos observados, en el documento de Declaracién de Gastos. f

Se debe reahzar el registro y envié de la Declaracién de Gastos y Ficha de Término, mediante el sistema,

" odemds toda la documentacidn debe estar registrado (fotos, comprobantes, de pagos, actas).

g En el sistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se le sugiere realizar la
" devolucién de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su nombre, antes del cierre del programa,
30/11/2020 ; b

El responsabfe de mantemmrento regular, presenta la subsanacidn de las observaciones por mesa de partes
de la Diretcidn RRegional de Educacidn de Loreto_ DEL, en la cual solicita el levantamiento de observaciones,
'fexped.!ente N°® 015844 de fecha 30/11/2021, expediente derivado hacia mi persona, pam procedera su

g rews:on y verificar si el responsable subsano al

1 L 100% las observaciones antes mencionadas.

i -De acuerdo o la revisidn en fisico del expediente, se pudo constatar que las observac.'ones antes
mencronodas no se 5ubsanaron al 100% 5:

;VO SE CORRIGIO LOS PUNTOS OBSERVADOS, EN EL DOCUMENTO DE DECLARACION DE GASTOS. )
. LOS INSUMOS DETALLADOS EN EL COMPROBANTE DE PAGO, NO SE MUESTRAN EN LA TOMA i
FOTOGRAFICA ADJUNTADA. ?_

A PO lo que de acuerdo a los parrafos anteriores se puede acreditar que el servidor no subsano al 100% Iaé
’ robser\.'at:n:mes; realizadas y en la actualidad se encuentra en calidad de OMISO, que el servidor WILSON FELIX
" CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE. N° |.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, habria
| presuntamente vulnerado y/o transgredido las siguientes normas juridicas, el literales m)'y q)? del articulo 40° de
la Ley N°29944, asi como el deber de responsabilidad previsto en la Ley N°27815-Ley del Cédigo de Etica de |a
m]mon publlca, por lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Art|culo 482 de la Ley N2 29941
de Reforma Maglsterlal3 :

b

De Ia sanicmn a impone : ! |
16__ Que el articulo 43° de 1a Ley No. 29944 — Ley de Reforma Magisterial, establece que: “Los profesores que se]
desempenan en las areas sefialadas en el articulo 12° de la presente Ley, que transgredan los principios, deberes
.05;1 acxones y proh:blmones incurren en responsabilidad administrativa y son pasubres de sancidn segln 13
o zgfavedad de Ia falta y la jerarquia del servidor o funcionario; las que se aplican con observancna de las garantlas
: cohs |tUC|onaIes del debido proceso: : \[
3 Las sanciones pueden ser: " i
a) Amonestacion escrita.

b) Suspension en el cargo hasta por treinta (20) dias sin goce de remuneraciones. ;
1 c) Cese temporal en eI cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) dlas hasta doce (12) meses. ’

|

uer el artlculo 40° hteral m) y q) de la Ley No. 29944 - Ley de Reforma Magisterial, que asu letra nos sefiala lo
551 mente Los profesores deben: m) Cuidar, hacer uso éptimo y rendir cuentas de los bienes a su cargo que
pertenezcan a la institucién educativa; g) Otros que se desprendan de |a presente Iev o _de otras normas

speuf‘cas dela matena

ez et o

I
i
i

1
i
o |

Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra $/N, Iquitos — Perd.; -
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GEREN(CIA REGIONAL DE

GUBIERNOREGIONAL DE LORETO

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DELORETO

2 'UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS !
> = ” COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES i

“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE

JUNINY AYACUCHO” ;

dela [E. N° L.LE N°60773- Comumdad Santa Ursula, al haber incumplido con sus deberes en los Iltere;l
del articulo 40 de la ley N° 29944, asi como el deber de responsabilidad prev:sto en la: Iey N 27815
codigo de etica de la funcién publica, por lo que habria incurrido en la falta t|p|f|cada en eI Ilteral m :
Articulo 40° De La Ley N° 29944- Ley De Reforma Magisterial. :

la subsanacmn correspondlente . ; R !

c. Concurrencia de varias faltas o |nfraccmnes. Se imputa al servidor haber no haber reallzando actl
cump!imlentq de sus funciones, incurriendo en la causal regulada el articulo 40 hterales m) y q}

it

A d Partlcrpacmn de uno o mds servidores: En el presente caso, la falta habria sido cometida po- una:; sola

persona, es decir, el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacién como director de |z IE. N I.E
N 60773 Comunidad Santa Ursu[a habrla presuntamente vulnerado y/o transgredldo las sxguaentes no’mas

¢ e. Gravedad del dano al interés publico y/o bien juridico protegido: En caso concreto, la serwdora en su cahdad
de directora no habria subsanado las observaciones realizadas al 100% durante la | etapa 2020, por:lo la
institucién educativa N° L.LE N°60773-Comunidad Santa Ursula, para el :afio siguiente no hakqf'lai sido .
considerada como uno de los beneficiarios con respecto al presupuesto de mantemmleqto que reub n 'Ead'o's s
los afios, por encontrarse OMISO. . I i : ;
1; ! ; g
f. Existenciao no de intencionalidad en la conducta del autor: En el presente caso la serwdora en su descargo
afirma que realizo el programa de mantenimiento 2020 dentro de los &mbitos normativos, sin embargo nunca

subsano las observaciones al 100% y a |a fecha se encuentra en calidad de OMISO.

dela IE. N° 1. E N°60773- Comunldad Santa Ursula. i

VII.CONCLUSION

SRS i

Habiéndose concluidd el andlisis correspondiente, los Miembros de la Comisién Permanente de Procesos

; Administrativos Disciplinarios para Docentes — CPPADD de la UGEL Maynas, luego de analizar todos los actuzgdo_si que

obran en el presente expedtente CONCLUYE: Que, el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su ac:tuar,'lL n ¢or
director de la IE. N° L.E: :N°60773-Comunidad Santa Ursula, incurrié en la falta admlnistratwa gra\(e aI no s b andri)
ohservaciones reahzadas al 100% durante la | etapa 2020, por lo que la Institucién Educat;va antes mencmn
el afio siguiente no habna sido considerada como uno de los beneficiarios con respecto al presupl.
mantenimiento que rectben todos los afios por encontrase OMISO. ;

VIII. RECOMENDACI@N

haciendo uso de las fl{inaones conferidas y de conformidad con el Principio de Legahdad Razonabllida _'H eléfic

Articulo 78.- CALIFICACION YGRAVEDAD DE LA FALTA . ‘ : z

Las faltas se califican por la naturaleza de la accién u omisién. Su gravedad se determina evaluando de manera concurrente Ias ccnd:uones h

siguientes: L - i : Ll
a.  Circunstancias en'que se cometen. b i 1

Forma en que se cometen.

Concurrencia de \}arias faltas o infracciones.

Participacion de uno o mas servidores.

Gravedad del dano alinterés plblico y/o blenjurldlco protegido.

Perjuicio econdmiico causado.

mpang

R Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, Iquitos — Per(.
ITIESTAMOS TRABAJANDO... NUESTRA REGION NO PUEDE PARARII! . y




UGKEL

]
GERENCIA REGIQNAL DE |
; { wihr/ | GOBIE ONAL DE LORETO i
; ~“GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO = R : ‘
1 UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS ol 100 g o
~ "2 COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES |

ENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE;
' JUNIN Y AYACUCHQ” i

pré@is'tbé en los incisos 1.1, 1.4 y 1.9 del numeral 1 del Art. IV del Texto Unico Ordenado de [a Ley del Procedimien‘m.l
Adypiniftirativo General, Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, de fecha 25 de enero de 2019, y el numeral 6.4.23 del
Id:oE;urg‘{:elé’go.‘normétivo ;”Dispgsiciones que regulan la investigacion y el proceso administtativo disciplinario par

Aen{el'f:_"narc'o de ,?Ia Ley No. 29944, Ley de la Reforma Magisterial”, aprobado mediante Resolucid

erial No: 091-2021-MINEDU; RECOMIENDA: |

e i o

1] :
IMPONER SANCION DE CESE TEMPORAL EN EL CARGO POR DOS (2) MESES al servidor WILSON FELIX
CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la [E. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, po%
haber transgredido lo establecido en el literales m) y q) del articulo 40° de la' Ley N2 29944 — Ley de
5! quofma Magisterial, asi como el deber de responsabilidad previsto en la ley N“?:27815~Ley del cédigo d
i :éti‘lcajde la funcign publica. consecuencia, corresponde su INHABILITACION PARA EL EJERCICIO DE u:;
* FUNCION DOCENTE POR DOS (2) MESES SIN GOCE DE REMUNERACIONES; en aplicacién del literal a)
del Art. 522 de I;é Ley N2 29944 - Ley de Reforma Magisterial, en concordancia'con el numeral 85.1 dej
Art. 852 de su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N2 004-2013-ED. ‘

]
EXHORTAR al docente WILSON FELIX CHOTA TAMANI que, en lo sucesivo: deberd cumplir con Io|
les‘t_abll_ecidq en las normas y disposiciones emanadas del Ministerio de Educacion, en concordancia co

*lo sefialado en la Constitucién Politica del Perd, asegurando que sus actividades profesionales, sd
+ fuhdéiﬁmenfteﬁ en el respeto mutuo, para el desarrollo de una cultura de paz y democratica.

PRECISAR que el acto resolutivo que contiene la sancion administrativa regira a partir del primer dia habi!
siguiente de haber sido notificado al docente sancionado. : J

NOTIFICAR la Resolucién que se emita en su oportunidad al AREA DE ES(iALAFON, AGl y NEXUSl

' - GREL{UGEL Mayjnas, a fin de que procedan a registrar la sancién donde corresﬁbnda.
4i . i i

|

PONER a conocir:niento de la Unidad de Personal GREL — UGEL Maynas, el contenido de la presente, a
efectos de que proceda conforme a sus atribuciones. ¢

i
|
: ; ' |
! 6. ENCARGAR al Area de Secretaria Administrativa de la GREL — UGEL Maynas, NOTIFIQUE [a presente
. dentro del término de Ley, con conocimiento del denunciante; luego de ello pIoceda a comunicar co
: :dit'iha'giResoluciélj al jefe de la Unidad de Personal de la GREL — UGEL Maynas; con copia del Cargo de

g .Notiﬁ_’;acic’)_n correspondiente, a fin de que procedan conforme a sus atribuciones.

' El presehte Informe Final ha sido APROBADO POR UNANIMIDAD. ; f
Es todo en cuanto informamos a su Despacho para los fines de Ley.

i .5 ‘ : Atentamente, i

erraraas A bul ln__}' --------------------------------
2.10 E[I?HS CANAN GALLARDO

: Secretarid, T8 nico Alterno de la CPPADD
, / UGEL MAYNAS

Representante/titular de los Docentes
" Nombrados de la UGEL Maynas ; s

Bt S

aa Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, lquitos — Perd.
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
: UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS ZASHY:

== COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES - CPPADD

EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO
N° 006-2022
01 ABR 2074 odl

| [WILSON FELIX CHOTA TAMANI- 05340121
005640

FALTAADM  : MANTENIMIENTO

FECHA DE INGR.: 09/02/2022
A LA CPPAD.

R

‘r’ FECHA DE HECHOS: = 23/09/2020




- | FE - . @056‘&@

" “AFJO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO™-
GOBIERNO REGIONAL DE LORETO ' b [ il
GERENCIA REGIONAL DE EDUZACION DELORETO - 7 /= | . o 22 |
AREA DE SECRETFRIA AGMINISTRATIVA it

EL JEFE DEL AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA GERENCLA/REﬁ‘IONAL DE EDUCACION DE
LORETO. / Lan.
/ :/ ‘;"Equf'tof’_m L{?ﬂ "ZO'ZT‘?T:‘T"T
NOTIFICA /X VL S -
" [ ‘r i U -.:?.,....,‘,,.I“';.\.ﬁ.“,:}a:._
Ay | R TS
SR. (A): WILSON FELIX CHOTA TAMANI L Al Letras): l«.m LEu

RESOLUCION DIRECTORAL N° 007352- 2023-GRL-GREL UGEL-MAYNAS-D de fecha

21 de JUNIO del 2023. \_//

ARTICULO PRIMERO: INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contra el
servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacion como director en la LE. N° 60773,
INCURRIO EN FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE, por haber incumplido sus deberes previstos en
los literales m)9 q)10 del articulo 40 de la Ley 29944 por lo que habria incurrido en la falta tipificada
en el literal a) del articulo 48 de la Ley N° 29444 — [ ey de la Reforma Magisterial, segtn lo sefialado
en el numeral 6.4.9 del documento normativo “Disposiciones que regulan la investigacion y el
proceso administrativo disciplinario para profesores, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de la
Reforma Magisterial”, aprobado mediante la Resolucion Viceministerial N° 091-2021-MINEDU.

ARTICULO SEGUNDO. — NOTIFICAR al servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en el modo y
forma previsto en el Texto Unice Ordinario de la Ley N° 27444, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 006-2017-JUS, para que en el plazo de CINCO (05) DIAS HABILES contados a partir
del dia siguiente de su notificacién, presente sus descargos ante la Comision Permanente de
Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes — CPPAD de la UGEL MAYNAS, adjuntando
las pruebas que estime conveniente para su defensa, conforme a lo senalado en el articulo 100 del
Reglamento de la Ley N° 29944, | ey de Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2013-ED.

Se cumple con noftificar al interesado, a razén del Art. 21 (Régimen de la Notificacion
Personal) - Ley de Procedimiento Administrativo General.

< 2720- 2023
Sr. TEODpJ?./E "O ROMERO SAAVEDRA '
Jefe (e) del Area de Secretaria Administrativa - GREL

NOMBRE DE LA PERSONA y@/—\
DOC. NACIONAL DE IDENTIDAD (DNI)
DIRECCION DOMICILIARIA

FECHA

HORA

TELEFONO:

FIRMA

NOTA: SE ADJUNTA COPIA FEDATADA DE LOS ANTECEDENTES QUE DIERON ORIGEN A ESTA RESOLUCION

Malecén Tarapaca 346 — Iquitos —Loreto —Perd  Teléf.: (065) —223016  Teléf. {065) - 222436
Grel.gob.pe 2
iiiPOR UNA EDUCACION PERTINENTE, INCLUSIVA, PRODUCTIVA Y TURISTICA!!
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO

AREA DE SECRETARIA ADMINISTRATIVA
“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

ACTA DE NOTIFICACION - . D

De acuerdo al Articulo 21, Numeral 21.5: del Decreto Legislativo N° 1029, que modifica 'a4ey del Procedimiento Administrativo

‘General — Ley N° 27444 y la ley del Sllencxo Adm:mstratwo Ley N° 29060. Se/aﬂja constancia que en-la. fecha

2’505“_"-//’3 horas . /’»2?’5’ r,‘_,//,/ SN2 s 2 A
N 18 DItECOON mcoorccssisiccisccd @l UL M para hacerIP
entrega de-la Notificacién de la RD/RGR. N° £ 7 de fec:ha - 4/“ g Leg 2 Zueey AL NO

. HABERLE ENCONTRADO, se le manifiesta que se volvers 2 v:sltar]e = 1 SR—— S
ROTaS.oov. e
el P P 2
Fecha de la Primera Visita..... < C ........ c( .......... S
echa de la Segunda Visita. . ..o
.G, A Goadln S L . 2l 2z,
bt Lo o, r/{_ Zz e/ Az ﬂv/ﬂ”/fﬁcf ,,4_;—

&

o
6_7/ ST ’“’f.,‘z’/f‘,.ﬁ’-’/‘

e L

Firma del Notificador. OO

" DNI del Notificador............... eSO

Malecon Tarapacd 346 — Iquitos — Loreto —Perd  Teléf.: (065)—223016 Teléf. (065) - 222436
Grel.gob.pe
iiiPOR UNA EDUCACION PERTINENTE, INCLUSIVA, PRODUCTIVA Y TURISTICALI
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RMN® 0445-2012 -ED

. Portcipar Jel Concursp ol (OBTRATO -

DOCENTE 2023 den 4ro del gmbito dela U GEL

Persona Naf

Apellido Paterno: C HO?['ei ' / Apellido Materno : T@!m o n? / Nombres: Wj' }5 on P e ) 1‘ X 4 (
Persona Juridica : ¥ 3
Razon Social ; .
Tipo de Documento: /
DNI: 05340,24 rRuc: | | ce | |
VDIRECCION: = AR : e =
TIF‘O DEVIA: Avenida: DJII’OH El Calle: D Pasgje : I:I Carretera : ]___l Prolongacion: ]:l
Nombre de la via: [
u{"“

& fomueble: | | Blocke | | interior: [ lpiso: [ ] wiz | | we [ ] km[ | sector | |

TIpO de Zona:

Urbamzamon. Pueblo Joven: Unidad Vecinal : Conjunio Habitacional: Asentamiento Humano:

Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Cenfro Poblado : " ..[ Caserio:
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RESOLUCION DIRECTORAL N° _ -2023-GRL-GREL-UGEL-MAYNAS-D -
J) RIS
Iquitos, A 1‘ l f‘],j
EXP. ADMINISTRATIVO : 006-2022
DOCENTE PROCESADO : WILSON FELIX CHOTA TAMANI
REGIMEN LABORAL : LEY N° 29944,
MATERIA :  MANTENIMIENTO

VISTO: El Informe Preliminar N°37-2023-GRL-GREL-UGEL-M-CPPADD, de fecha 07 de junio de 2023 que
consta de 04 folios impreso en ambas caras evaluado por la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes a efecto que este despacho proceda conforme sus atribuciones;
y el Expediente Administrativo N° 006-2022; en original, a efecto que este despacho proceda conforme a sus
atribuciones.

CONSIDERANDO:

. IDENTIFICACION DEL SERVIDOR

Nombres y Apellidos :  WILSON FELIX CHOTA TAMANI

Documento de Identidad : 05340121

Sexo :  Masculino #

Fecha de Nacimiento :  13/07/1970

Cargo . Profesor

Tipo de Servidor :  Contratado

Régimen Laboral :  LeyN® 29944

Domicilio :  Comunidad Centro Arenal — Punchana
Institucién Educativa . LE N°60773-Comunidad Santa Ursula-Mazan.

Il. ANTECEDENTES

Las actuaciones mas importantes al interior del presente proceso administrativo disciplinario han sido los
siguientes:

o Afs. 20 Obra el informe N°01-2022-GRL-DREL-OGAIE-EI-CRA, suscrito por el Sr. Clark Ramirez Alvarez,
Especialista Del Equipo De Infraestructura-DREL, en donde se remite a la comision de procesos —
CPPADD, situacidn actual de la declaracién de Gastos mantenimiento 2020-3 DU de la IE. N® 60773
Santa Ursula.

e Afs. 21 Obra el Oficio N° 256-2022-GRL-DREL-OGAIE/EI, de fecha 07 de febrero de 2022, suscrito por
el Lic. Adm. Joiner Martin Vasquez Egoavil, Jefe de la Oficina de Gestién Administrativa Infraestructura
y Equipamiento, donde se remite a la comisidn de procesos — CPPADD, informe de la II.EE. N* 60773-
santa Ursula; periodo 2020-3.

e Afs. 25 Obra el Oficio N° 02-2022-DE I.E. N°60773 SU-RIO OROZA, de fecha 24 de agosto de 2022,
suscrito por Wilson Felix Chota Tamani-Director de la IE. Donde remite el baucher de la devolucién
del monto asignado a la suma de S/. 186.00.

e Afs. 27 obra el informe Escalafonario, de fecha 2 de mayo de 2023, pertenecientes al servidor Wilson
Felix Chota Tamani.
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1. ANALISIS:

Determinacién de competencia y funciones de la CPPADD:

e Es menester puntualizar que las acciones de la CPPADD, se encuentran reguladas en la Ley de
Reforma Magisterial — Ley No. 29944 y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo No.
i e 2 004-2013-ED, con sus respectivas modificatorias; el documento normativo denominado
0 07352 “Disposiciones que regulan la investigacion y el proceso administrativo disciplinario para
profesores, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial”, aprobado mediante
Resolucién Viceministerial No. 091-2021-MINEDU, de fecha 24 de marzo de 2021; y, de aplicacién
supletoria el Texto Unico Ordenado de la Ley No. 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo No. 004-2019-JUS.

e El articulo 95 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto
Supremo No. 004-2013-ED, modificado por el articulo 1 del Decreto Supremo No. 007-2015-
MINEDU publicado el 10 de julio de 2015, establece que:

“La Comision Permanente o Comision Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes, ejerce con plena autonomia las funciones y atribuciones siguientes:
Calificar e investigar las denuncias que le sean remitidas.

Emmr Informe Preliminar sobre procedencia o no de instaurar proceso administrativo dfsc.'phnano

()"

e Elinc. b del numeral 6.1.3.1 del documento normativo denominado “Disposiciones que regulan la
investigacion y el proceso administrativo disciplinario para profesores, en el marco de la Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial”, aprobado mediante Resolucidn Viceministerial No. 091-2021-
MINEDU, establece que la Comision Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes — en adelante es CPPADD - “es competente para conocer los procesos administrativos
disciplinarios por faltas o infracciones que ameriten sancion de cese temporal o destitucidn del
profesor, personal jerdrquico, subdirector y director de IE y especialistas en educacidn de la sede
administrativa de la UGEL”.

e La CPPADD emite su Informe Preliminar recomendando la procedencia o no de instaurar proceso
administrativo disciplinario, el mismo que es remitido al Titular de la Instancia de Gestién Educativa
Descentralizada a fin que proceda conforme a sus atribuciones; tiene como funcidn y atribucidn, la
de efectuar las investigaciones que el caso amerite, solicitando informes, examina las pruebas que
se presenten y actda las demas diligencias que se consideren necesarias para establecer la existencia
de la falta administrativa o infraccién.

e Elsub numeral 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de
la Ley No. 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto
Supremo No. 004-2019-JUS - en adelante TUO de la Ley No. 27444 -, establece sobre el Principio de
Legalidad: “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la Constitucidn, la ley y al
derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que le
fueron conferida”; de igual manera el inciso a) del articulo 2 de la Ley No. 29944, Ley de Reforma
Magisterial, precisa como Principio de legalidad “Los derechos y obligaciones que genera el ejercicio
de la profesion docente se enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucién Politica del Perd,
la Ley 28044, Ley General de Educacidn, y sus modificatorias, la presente Ley y sus reglamentos”.

IV. DESCRIPCION DE LOS HECHOS

4.1. Mediante Oficio N° 1413-2020-GRL-DREL-OGAIE/EI, suscrito por Clark Ramirez Alvarez, Especialista
Del Equipo De Infraestructura-DREL, donde se realiza la devolucién de Declaracién de Gastos de

2
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43.

Mantenimiento 2020-3 DU, al Director de la LE. N° 60773, WILSON FELIX CHDTA“‘IAUI\(LIAI\{I,&para i
GEL MAYNag,, ;»n
i ]

levantamiento de observaciones.

Trascripcion textual: |’ C)
Letras):t

|
I

- Faltan las actas y resoluciones directorales, de los comités (mantenimiento Wﬁéﬁo‘)m

- Adjuntar el anexo N° 5 {acta de representantes de la comisién de mantenimiento y del CONEJ).

- Falta el documento de ficha de término, el documento debe estar ingresado, en el siste_qf'c':'
impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que integran los comités, existe
duplicidad de fotos, en los expedientes de la I.E. N° 608389.

- Certificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregd al 100%, el acta debe
contar con las firmas de las autoridades de la comunidad.

- ' los insumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en la toma
fotogrdfica.

- Corregir los puntos observados, en el documento de declaracion de gastos.

- Se debe realizar el registro y envié de la declaracién de gastos y fichas de termino, mediante el
sistema ademds toda la documentacion debe estar regisfrado (fotos, comprobantes de pagos,
actas), antes del 30 del presente mes.

- En el sistema. se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se sugiere
realizar la devolucién de la suma total de 5/. 186.00, a la cuenta abierta a su nombre, antes del
cierre del programa, 30/11/2020.

Con el escrito S/N de fecha 26 de noviembre del 2021, suscrito por WILSON FELIX CHOTA TAMANI-
director de la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, donde hace el levantamiento de las-
observacion de la rendicién de kit de aseo de la I.E. antes mencionada.

Mediante el informe N° 01-2022-GRL-DREL-OGAIE/EI-CRA, de fecha 02 de febrero 2022, suscrito por
Clark Ramirez Alvarez, Especialista Del Equipo De Infraestructura-DREL, donde remite informe sobre
situacién actual de la declaracidn de gastos mantenimiento 2020-3 DU de la [E. N° 60773 Santa Ursula.

Trascripcion textual:

Tengo bien dirigirme a usted, para informarle sobre el estado situacional en la que se encuentra el
expediente N° 011815 de fecha 05.10.2020, presentado mediante Oficio N° 07-2020-1.E.P. N® 60773-
SU.RO, de fecha 29.09.2020, que tiene como responsable del mantenimiento 2020-3 DU, al Prof.
WILSON FELIX CHOTA, expediente en la condicién de OMISO por no haber presentado SU
SUBSANACION de observaciones al 100%, se detectd duplicidad de tomas fotogrdficas, ademds, no se
pudo realizar la verificacion y/o aprobacion de la declaracion de gasto en el sistema, por el limite de
tiempo:

1. Mediante Oficio N° 1413-2020-GRL-DREL-OGAIE/E de fecha 20.11.2022, se le hace de su
conocimiento que se le estd procediendo a la devolucién del expediente, para el levantamiento de

observaciones:

- Faltan las actas y Resoluciones Directorales, de los comités (mantenimiento y veedor).

- Adjuntar el anexo N° 5 RM. (Acta de representantes de la comision de mantenimiento y del
CONEI).

- Falta el documento de Ficha de Término, el documento debe estar ingresado, en el sistema e
impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que integran el comité de
mantenimiento.

- Mostrar toma fotogrdfica clara nitida, de la adquisicion de los kits de higiene, en las
instalaciones del local escolar, en presencia del responsable del mantenimiento y miembros
que integran los comités, existe duplicidad de fotos, en el expediente de la I.E. N °60839.
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4.4.

- Certificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregé al 100%, el acta debe
contar con las firmas de las autoridades de la comunidad.

- los insumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en lg toma
fotogrdfica.

- Corregir los puntos observados, en el documento de Declaracién de Gastos.

Se debe realizar el registro y envié de la Declaracién de Gastos y Ficha de Término, mediante

el sistema, ademds toda la documentacién debe estar registrado (fotos, comprobantes, de

pagos, actas).

- En el sistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se le
sugiere realizar la devolucidn de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su nombre,
antes del cierre del programa, 30/11/2020.

2. El responsable de mantenimiento regular, presenta la subsanacion de las observaciones por mesa
de partes de la Direccién Regional de Educacidon de Loreto_ DEL, en la cual solicita el levantamiento
de observaciones, expediente N° 015844 de fecha 30/11/2021, expediente derivado hacia mi persona,
para proceder a su revision y verificar siel responsable subsano al

100% las observaciones antes mencionadas.

De acuerdo a la revision en fisico del expediente, se pudo constatar que las observaciones antes
mencionadas no se subsanaron al 100%

- EL DOCUMENTO DE FICHA DE TERMINO SOLICITADO, NO FUE ADJUNTADO.

- SEDETECTO DUPLICIDAD DE TOMA FOTOGRAFICA, LAS MISMAS QUE SE ENCONTRO EN LA
IE. N° 60839.

- NO SE CORRIGIO LOS PUNTOS OBSERVADOS, EN EL DOCUMENTO DE DECLARACION DE
GASTOS.

- LOS INSUMOS DETALLADOS EN EL COMPROBANTE DE PAGO, NO SE MUESTRAN EN LA
TOMA FOTOGRAFICA ADJUNTADA.

- NO REALIZO EL REEMBOLSO DEL MONTO DE S/. 186.00.

SUGERENCIA:
Se sugiere remitir este informe al drgano correspondiente, a fin de proceder conforme a la normativa
vigente, para las investigaciones del caso.

CONCLUSION:

EL RESPONSABLE DEL MANTENIMIENTO PROF. WILSON FELIX CHOTA, SE ENCUENTRA OMISO, POR
MOTIVO DE QUE SUPERO LAS FECHAS INDICADAS EN LA NORMA LEGAL, REFERENTE AL
LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LA DECLARACION DE GASTOS Y NO HABER SUBSANADO
LAS OBSERVACIONES INDICADAS.

Mediante el oficio N® 02-2022- DE I.E. N°*60773 SU —RIO OROZA, de fecha 24 de agosto de 2022,
suscrito por WILSON FELIX CHOTA TAMANI- como director de la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa
Ursula, donde remite el voucher de la devolucién del monto por la suma de 5/186.00

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA

5.1 Habiendo evaluado la documentacién obrante en el expediente administrativo, se tiene que el servidor,
que el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE. N° I.E N°60773-
Comunidad Santa Ursula, habria presuntamente vulnerado y/o transgredido las siguientes normas
juridicas, el literales m)! y q)? del articulo 40°de |a Ley N°29944, asi como el deber de responsabilidad
previsto en la Ley N*27815-Ley del Cédigo de Etica de la funcién ptiblica, por lo que habria incurrido en
la falta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de la Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial®

Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra §/N, lquitos — Peru.
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5.2 Por ello, se determina que el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su como director de la IE. N°
I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, debe absolver dentro de un proceso administrativo disciplinario

el siguientes cargo:

CARGO 01: Se imputa al servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE.
N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, haber transgredido y/o vulnerado lo establecido cofgq»ﬁ:ﬁ:eﬂ'ﬂ
incumplimiento de sus deberes previstos en los literales m)' y q)* del articulo 40° de la Ley N°29944 por
lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de la Ley N© 29944 — Ley de
Reforma Magisterial®, misma que a su letra establece lo siguiente: “Causar perjuicio al estudiante y/o
Institucién Educativa”. En razén de que el servidor en mencién, no habria subsanado las observaciones de
la declaracién de gastos de mantenimiento en el tiempo establecido por la normatividad vigente
“DISPOSICIONES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE MATENIMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS
2020*" aprobada mediante Resolucién Ministerial N2 259-2020-MINEDU y por consecuencia dicho
accionar habria conllevado a que la Institucién Educativa no sea considerada en el programa de

mantenimiento de locales educativos 2021.

e & Conducta que encaja claramente con el supuesto accionar del servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI,
4;,.“’@@ y es asi que la presunta falta administrativa imputada al servidor en mencion, debe ser esclarecido dentro
= del término de un proceso administrativo disciplinario, para que usando su derecho de defensa, absuelva

el cargo imputado en el presente caso.
VI. DE LA POSIBLE SANCION, DE ENCONTRARSE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

El inciso d) del literal 6.4.10 de la Resolucién Viceministerial N® 091-2021-MINEDU, del 24 de Marzo de
2021, establece que: “se debe precisar la sancidn que corresponderia a la falta imputada”.

En ese sentido, se pone en conocimiento del servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI que la sancion que
corresponderia en el presente caso, seria conforme se detalla: )

- Cese Temporal en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) dias, hasta doce
(12) meses, para desempeiiar cualquier cargo de las dreas de desempefio laboral docente
conforme lo establece el inciso c) del articulo 79° del Reglamento de la Ley de la Reforma
Magisterial aprobado por Decreto Supremo N°004-2013-ED, por tratarse de una falta Grave.

Vil. PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO

Segtin lo establecido en el literal 6.4.15 de las “Disposiciones que regulan la investigacion y el proceso
administrativo disciplinarios para profesores, en el marco de la Ley N°29944, Ley de Reforma
Magisterial”, aprobado mediante Resolucion Viceministerial N2 091-2021-MINEDU, del 24 de Marzo de
2021, el profesor procesado tendra derecho a presentar su descargo asi como los medios probatorios que
crea conveniente a su defensa, pudiendo contar con un abogado defensor si lo considera conveniente,
siendo el término para la presentacién del mismo de CINCO (5) DiAS HABILES contados a partir del dia

! m) Cuidar, hacer uso éptimo y rendir cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcan a la LE
2 q) Otros que s¢ desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la materia.
3 Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial
“Articulo 48°.- Cese Temporal
Son causales de cese temporal en el cargo, la transgresion u omision, de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el gjercicio de
la funcién docente considerado como grave.
También se consideran faltas o infracciones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes:
()
_ ) Causar perjuicio al estudiante y/o a la Institucién Educativa (...)".
4 Literal 6.2.3 Cierre de las acciones de mantenimiento:
f) El expediente de declaracién de gastos ser evaluado, con posibilidad a tener observaciones y posteriormente aprobado por la Ugel o Dre, o

la que haga sus veces segln corresponda, hasta 25 (veinticinco) dias calendarios posteriores a la fecha de recepcion y/o registro de dicho
expediente. Sin perjuicio de ello, €l plazo limite para la aprobacion de la declaracion de gastos serd hasta el 22 de Enero del 2021
d 5

Calle José Olaya con Tahuantinsuyo —Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, lguitos — Perdi.
ESTAMOS TRABAJANDO... NUESTRA REGION NO PUEDE PARARI!!




007352

v

GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO .
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS Amazonas

abiran. ey
Besgue Topicat, Marnville Hotaral oit Mando

GOBIERNO REGIONAL

eompiomiso con TGD03

L@RET@W‘

siguiente de la notificacion de la resolucién de instauracién, pudiendo solicitar cinco (5) dias adicionales
cuando exista causa justificada y la peticion sera requerida por escrito por el interesado, precisdndose
que el descargo debe ser presentado en mesa de partes de la UGEL Maynas.

Vill.  INFORME ORAL

El literal 6.4.17 de las “Disposiciones que regulan |a investigacion y el proceso administrativo disciplinario
para profesores, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial” aprobado mediante
Resolucion Ministerial N® 091-2021-MINEDU, establece que: “El procesado podrd solicitar a la comisidn
por escrito, conjuntamente con el documento de descargos la programacién del informe oral, la misma
que podrd ser en forma personal o por medio de su apoderado, para lo cual la comisién sefiala por Unica
vez, lugar, fecha y hora.”

IX. CONCLUSION

Habiéndose concluido el anilisis correspondiente, los Miembros de la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes — CPPADD de la UGEL Maynas, luego de analizar todos los actuados
que obran en el presente expediente CONCLUYE: Que, existen indicios razonables para determinar que el
administrado WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacidn como director en la I.E.I N° 60773, INCURRIO EN
LA FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE por haber incumplido sus deberes previstos en los literales m)® y g)°¢ del
articulo 40° de la Ley N°29944 por lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Articulo 482
de la Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial’, misma que a su letra establece lo siguiente: “Causar perjuicio
al estudiante y/o Institucion Educativa”. En razén de que el servidor en mencién, no habria subsanado las
observaciones de la declaracién de gastos de mantenimiento en el tiempo establecido por la normatividad
vigente “DISPOSICIONES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE MATENIMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS
20208~ aprobada mediante Resolucién Ministerial N 259-2020-MINEDU y por consecuencia dicho accionar

habria conllevado a que la Institucidn Educativa no sea considerada en el programa de mantenimiento de locales
educativos 2021, las mismas que se puede corroborar en el expediente antes mencionado.

Por las consideraciones que preceden, estando a la recomendacién efectuada por la CPPADD y contando con la
visacién del Area de Asesorfa Juridica, esta Instancia de Gestién Educativa Descentralizada Local (UGEL Maynas),
en estricto cumplimiento a la Ley N°28044-Ley General de Educacidn, la Ley de N°29944-Ley de Reforma
Magisterial, el Decreto Supremo N°004-2013-ED-Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, modificada por

el Decreto Supremo N0O07-2015-MINEDU y la resolucién viceministerial N°091-2021-MINEDU, su fecha 24 de

marzo del 2021, que aprueba la norma técnica denominada “Normas que Regula el Proceso Administrativo
Disciplinario para Profesores en el Sector Publico”, con las atribuciones conferidas por el reglameqto de
organizacién y funciones de la UGEL Maynas, aprobado por resolucién Ejecutiva Regional N°02011-2017-GRL-P,
de fecha 20 diciembre del 2007, Manual de Organizacién y Funciones de la UGEL Maynas, aprobaéo por
Resolucién Directoral N°05233-2009-GRL-DREL-UGEL-Maynas de fecha 01 de junio del 2009 y Resolucién
Directoral Regional N°000767-2022-GRL-DREL-D de fecha 30 de marzo del 2022, RESUELVEN:

* m) Cuidar, hacer uso 6ptimo y rendir cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcan a la LE
6 g) Otros que se desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la materia.

T Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial
“Articulo 48°.- Cese Temporal
Son causales de cese temporal en el cargo, la transgresion u omision, de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de
la funeién docente considerado como grave.
También se consideran faltas o infracciones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes:
(..)
a) Causar perjuicio al estudiante y/o a la Institucién Educativa (...)”.
8 Literal 6.2.3 Cierre de las acciones de mantenimiento:
f) El expediente de declaracion de gastos serd evaluado, con posibilidad a tener observaciones y posteriormente aprobado por la Ugel o Dre, 0
la que haga sus veces segtin corresponda, hasta 25 (veinticinco) dias calendarios posteriores a la fecha de recepcién y/o registro de dicho
expediente, Sin perjuicio de ello, el plazo limite para la aprobacion de la declaracion de gastos serd hasta el 22 de Enero del 2021
6

Calle José Olaya con Tahuantinsuyd — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, lquitos — Perd.
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compramisecen TODOS

ARTICULO PRIMERO - INSTAURAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contra
el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacién como director
enlalLE.I N® 60773, INCURRIO EN LA FALTA ADMINISTRATIVA GRAVE por
haber incumplido sus deberes previstos en los literales m)® y q)*° del
articulo 40° de la Ley N°29944 por lo que habria incurrido en la falta
tipificada en el literal a) del Articulo 482 de la Ley N© 29944 — Ley de
Reforma Magisterial, segin lo sefialado en el numeral 6.4.9 del
documento normativo “Disposiciones que regulan la investigacion y el
proceso administrativo disciplinario para profesores, en el marco de la
Ley No. 29944, Ley de la Reforma Magisterial”, aprobado mediante
Resolucion Viceministerial No. 091-2021-MINEDU.

ARTICULO SEGUNDO :  NOTIFICAR al servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en el modo y forma
prevista en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Decreto
Supremo N° 004-2019-]US, para que en el PLAZO DE CINCO (05) DIAS
HABILES contados a partir del dia siguiente de su notificacién, presenten
sus descargos ante la Comisién Permanente de Procesos Administrativos
Disciplinarios para Docentes (CPPADD), adjuntando las pruebas que
estimen convenientes para sus defensa, conforme a lo sefialado en el
articulo 100° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED.

ARTICULO TERCERO : PRECISAR que, de conformidad con literal 7.9 de la Resolucién
Viceministerial N° 091-2021-MINEDU, de fecha 24 de Marzo de 2021,
durante el proceso administrativo disciplinario, la responsabilidad de la
custodia del expediente administrativo recae en el Secretario Técnico
Titular de la CPPADD, por lo que el presente expediente administrativo
recién serd elevado al Titular de la Instancia de Gestion Educativa Local
cuando se emita el Informe Final respectivo, en ningln otro caso el
expediente administrativo podra ser retirado de la CPPADD.

ARTICULO CUARTO :  REMITIR la Resolucién que se emita al Area de Secretaria Administrativa, a
efectos de que proceda conforme a sus atribuciones.

PR Registrese y comuniguese
Bl | TS
; 1)

Mgr. POLANSJKYILODRIG UEZ YONG
Director 'de la UGEL Maynas

Calle José Olaya con Tahuantinsuyo — Pueblo Joven Vargas Guerra S/N, Iquitos — Perd.
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS
COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES - CPPADD

Iquitos,

OFICIO N° U\W -2023-GRL-GREL-UGEL-MAYNAS-CPPADD/P L pmaimigisemminsc gy 1t S

Sefior:
Mgr. POLANSKY RODRIGUEZ YONG
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS

Presente. -

ARYD
Asunto: REMITO INFORME PRELIMINARY EXP. ADM. N° 006 2022 /O ,.%,:/L ai
(ORIGINAL) ) - - w/ s

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de saludario cordiaimente, y al
mismo tiempo remitir el INFORME PRELIMINAR N°37-2023-GRL-GREL-UGEL-M-CPPADD, de fecha 07 de junio del 2023
de folios (04) impreso en ambas caras y el original del Expediente Administrativo N° 006-2022 de folios (27) donde se
encuentra comprendido el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacion como docente contratado de la IE.
N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, lo que se remite para fines de ley.

Sin otro particular me suscribo de usted, no sin antes expresarle las muestras de mi
especial consideracion y estima personal.

Atentamente,

A %DL

‘:lg RETSY BECERS, TCRALS
Pretudznts de fa Comman Petmanano:
Procesos Attt Denwmints Pin Bacena

DIRECCION: CALLE TAHUANTINSUYOQ CON JOSE OLAYA. PUEBLO JOVEN VARGAS GUERRA-PERU
jCOMPROMISO CON TODOS!
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INFORME PRELIMINAR N2 37-2023-GRL-GGR-GREL-UGEL-M-CPPADD

EXP. ADMINISTRATIVO :  006-2022
DOCENTE PROCESADO :  WILSON FELIX CHOTA TAMANI
REGIMEN LABORAL :  LEY N2 29944
SRR :  REGIMEN DISCIPLINARIO - PRESUNTA FALTA ADMINISTRATIVA
GRAVE
AL : DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL MAYNAS
i :  COMISION PERMANENTE DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS
o DISCIPLINARIOS PARA DOCENTES
T :  RECOMIENDA INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO
TJ( 4y e DISCIPLINARIO

k/‘/ FECHA : 07 DEJUNIO DE 2023

Es grato dirigirnos a usted con la finalidad de saludarle cordialmente y, en atencién al numeral 6.4.8. del
/,\“\ documento normativo “Disposiciones que regulan la investigacion y el proceso administrativo
disciplinario para profesores, en el marco de la Ley No. 29944, Ley de la Reforma Magisterial”, aprobado
mediante Resolucidén Viceministerial No. 091-2021-MINEDU, del 24 de marzo de 2021, esta Comisidn
Permanente de Procesos Disciplinarios de Docentes, en adelante CPPADD, cumple con elevar a su
despacho el presente Informe Preliminar relacionado al proceso de investigacion seguido contra el
f} servidor-WILSON FELIX CHOTA TAMANI, en su actuacién como docente contratado de la I.E N° 60773-
(] Comunidad Santa Ursula, el mismo que se sustenta en los siguientes términos:

I. IDENTIFICACION DEL SERVIDOR

Nombres y Apellidos : WILSON FELIX CHOTA TAMANI

Documento de Identidad 05340121

Sexo . Masculino

Fecha de Nacimiento : 13/07/1970

Cargo . Profesor

Tipo de Servidor :  Contratado

Régimen Laboral :  LeyN°®29944

Domicilio :  Comunidad Centro Arenal — Punchana
Institucién Educativa :  |.E N°60773-Comunidad Santa Ursula-Mazan.

Il. ANTECEDENTES

Las actuaciones mas importantes al interior del presente proceso administrativo disciplinario han
sido los siguientes:

e Afs. 20 Obra el informe N° 01-2022-GRL-DREL-OGAIE-EI-CRA, suscrito por el Sr. Clark Ramirez
Alvarez, Especialista Del Equipo De Infraestructura-DREL, en donde se remite a la comisién de
procesos — CPPADD, situacién actual de la declaracién de Gastos mantenimiento 2020-3 DU de
la IE. N° 60773 Santa Ursula.

e
José Olaya con Tahuantinsuyo- AAHH — Iquitos — Loreto — Peri  Teléf.: (065) — 508010
Correo: direccién.ugelmaynas@gmail.com
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e A fs. 21 Obra el Oficio N° 256-2022-GRL-DREL-OGAIE/EI, de fecha 07 de febrero de 2022,
suscrito por el Lic. Adm. Joiner Martin Vasquez Egoavil, Jefe de la Oficina de Gestidn
Administrativa Infraestructura y Equipamiento, donde se remite a la comisién de procesos —
CPPADD, informe de la Il.EE. N°® 60773-Santa Ursula; periodo 2020-3.

\T\ e A fs. 25 Obra el Oficio N° 02-2022-DE I.E. N°60773 SU-RIO OROZA, de fecha 24 de agosio de
gl A 2022, suscrito por Wilson Felix Chota Tamani-Director de la IE. Donde remite el baucher de la
S devolucidn del monto asignado a la suma de /. 186.00.

e Afs. 27 obra el informe Escalafonario, de fecha 2 de mayo de 2023, pertenecientes al servidor
Wilson Felix Chota Tamani.

. ANALISIS:

Determinacién de competencia y funciones de la CPPADD:

e Es menester puntualizar que las acciones de la CPPADD, se encuentran reguladas en la Ley
de Reforma Magisterial — Ley No. 29944 y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo No. 004-2013-ED, con sus respectivas modificatorias; el documento normativo
denominado “Disposiciones que regulan la investigacion y el proceso administrativo
disciplinario para profesores, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial”,
aprobado mediante Resolucidn Viceministerial No. 091-2021-MINEDU, de fecha 24 de
marzo de 2021; y, de aplicacién supletoria el Texto Unico Ordenado de la Ley No. 27444 —
Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo No.
004-2019-JUS.

e Elarticulo 95 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial, aprobado mediante Decreto
Supremo No. 004-2013-ED, modificado por el articulo 1 del Decreto Supremo No. 007-2015-
MINEDU publicado el 10 de julio de 2015, establece que:

“La Comisién Permanente o Comisidn Especial de Procesos Administrativos Disciplinarios
para Docentes, ejerce con plena autonomia las funciones y atribuciones siguientes:
Calificar e investigar las denuncias que le sean remitidas.

()

Emitir Informe Preliminar sobre procedencia o no de instaurar proceso administrativo
disciplinario.

()"

s El inc. b del numeral 6.1.3.1 del documento normativo denominado “Disposiciones que
regulan lainvestigacién y el proceso administrativo disciplinario para profesores, en el marco
de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial”, aprobado mediante Resolucién
Viceministerial No. 091-2021-MINEDU, establece que la Comisién Permanente de Procesos
Administrativos Disciplinarios para Docentes — en adelante es CPPADD — “es competente
para conocer los procesos administrativos disciplinarios por faltas o infracciones que
ameriten sancion de cese temporal o destitucion del profesor, personal jerdrquico,
subdirector y director de IE y especialistas en educacion de lo sede administrativa de la
UGEL".
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e La CPPADD emite su Informe Preliminar recomendando la procedencia o no de instaurar
proceso administrativo disciplinario, el mismo que es remitido al Titular de la Instancia de
Gestion Educativa Descentralizada a fin que proceda conforme a sus atribuciones; tiene como
funcién y atribucién, la de efectuar las investigaciones que el caso amerite, solicitando
informes, examina las pruebas que se presenten y actia las demas diligencias que se
consideren necesarias para establecer la existencia de la falta administrativa o infraccién.

“(A’jl w s El sub numeral 1.1 del numeral 1 del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico
y< ¥ Ordenado de la Ley No. 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
N mediante Decreto Supremo No. 004-2019-JUS - en adelante TUO de la Ley No. 27444 -,
5_/ establece sobre el Principio de Legalidad: “Las autoridades administrativas deben actuar con
respeto a la Constitucion, la leyy al derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas
AN y de acuerdo con los fines para los que le fueron conferida”; de igual manera el inciso a) del
U \ articulo 2 de la Ley No. 29944, Ley de Reforma Magisterial, precisa como Principio de
'ﬁr’ legalidad “Los derechos y obligaciones que genera el ejercicio de la profesion docente se
. / enmarcan dentro de lo establecido en la Constitucion Politica del Perd, la Ley 28044, Ley

' General de Educacion, y sus modificatorias, la presente Ley y sus reglamentos”.

'Jy IV. DESCRIPCION DE LOS HECHOS

i 4.1. Mediante Oficio N° 1413-2020-GRL-DREL-OGAIE/EI, suscrito por Clark Ramirez Alvarez,
Especialista Del Equipo De Infraestructura-DREL, donde se realiza la devolucién de Declaracién
de Gastos de Mantenimiento 2020-3 DU, al Director de la I.E. N° 60773, WILSON FELIX CHOTA
TAMANI, para levantamiento de observaciones. :

Trascripcion textual:

- Faltan las actas y resoluciones directorales, de los comités (mantenimiento y veedor).

- Adjuntar el anexo N° 5 (acta de representantes de la comisién de mantenimiento y del
CONEI) '

- Falta el documento de ficha de término, el documento debe estar ingresado, en el sistema
e impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que integran los comités,
existe duplicidad de fotos, en los expedientes de la I.E. N® 60838.

- Certificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregd al 100%, el acta
debe contar con las firmas de las autoridades de la comunidad.

- lLosinsumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en la toma
fotogrdfica.

- Corregir los puntos observados, en el documento de declaracion de gastos.

- Se debe realizar el registro y envié de la declaracion de gastos y fichas de termino,
mediante el sistema ademds toda la documentacién debe estar registrado (fotos,
comprobantes de pagos, actas), antes del 30 del presente mes.

- En el sistema. se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se
sugiere realizar la devolucién de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su
nombre, antes del cierre del programa, 30/11/2020.

4.2. Con el escrito S/N de fecha 26 de noviembre del 2021, suscrito por WILSON FELIX CHOTA
TAMANI-director de la IE. N° L.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, donde hace el
levantamiento de las observacién de la rendicién de kit de aseo de la I.E. antes mencionada.

José Olaya con Tahuantinsuyo- AAHH — Iquitos — Loreto —Perd  Teléf.: (065) — 508010
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4.3. Mediante el informe N® 01-2022-GRL-DREL-OGAIE/EI-CRA, de fecha 02 de febrero 2022,
suscrito por Clark Ramirez Alvarez, Especialista Del Equipo De Infraestructura-DREL, donde

L — remite informe sobre situacién actual de la declaracién de gastos mantenimiento 2020-3 DU
‘H\I de la IE. N° 60773 Santa Ursula.
Pl Y
AN L S Trascripcién textual:

Tengo bien dirigirme a usted, para informarle sobre el estado situacional en la que se
encuentra el expediente N° 011815 de fecha 05.10.2020, presentado mediante Oficio N° G7-
2020-1.E.P. N° 60773-SU.RO, de fecha 29.09.2020, que tiene como responsable del
mantenimiento 2020-3 DU, al Prof. WILSON FELIX CHOTA, expediente en la condicion de
OMIS0O por no haber presentado SU SUBSANACION de observaciones al 100%, se detectd
duplicidad de tomas fotogrdficas, ademds, no se pudo realizar |a verificacién y/o aprobacién
de la declaracion de gasto en el sistema, por el limite de tiempo:

LI’.} 1. Mediante Oficio N° 1413-2020-GRL-DREL-OGAIE/E de fecha 20.11.2022, se le hace de su
1 conocimiento que se le estd procediendo a la devolucion del expediente, para el levantamiento
' de observaciones:

- Faltan las actas y Resoluciones Directorales, de los comités (mantenimiento y veedor).

- Adjuntar el anexo N° 5 RM. (Acta de representantes de la comisién de mantenimiento
y del CONEI).

- Falta el documento de Ficha de Término, el documento debe estar ingresado, en el
sistema e impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que integran el
comité de mantenimiento.

- Mostrar toma fotogrdfica clara nitida, de la adquisicién de los kits de higiene, en las
instalaciones del local escolar, en presencia del responsable del mantenimiento y
miembros que integran los comités, existe duplicidad de fotos, en el expediente de la
I.E. N° 608339,

- Certificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entrego al 100%, el acta
debe contar con las firmas de las autoridades de la comunidad.

- Los insumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en la
toma fotogrdfica.

- Corregir los puntos observados, en el documento de Declaracion de Gastos.

- Se debe realizar el registro y envic de la Declaracion de Gastos y Ficha de Término,
mediante el sistema, ademds toda la documentacién debe estar registrado (fotos,
comprobantes, de pagos, actas).

- Enelsistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se
le sugiere realizar la devolucién de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a
su nombre, antes del cierre del programa, 30/11/2020.

2. El responsable de mantenimiento regular, presenta la subsanacién de las observaciones por
mesa de partes de la Direccion Regional de Educacion de Loreto_ DEL, en la cual solicita el
levantamiento de observaciones, expediente N° 015844 de fecha 30/11/2021, expediente
derivado hacia mi persona, para proceder a su revision y verificar si el responsable subsano al
100% las observaciones antes mencionadas.
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De acuerdo a la revision en fisico del expediente, se pudo constatar que las observaciones antes
mencienadas no se subsanaron al 100%

- EL DOCUMENTO DE FICHA DE TERMINO SOLICITADO, NO FUE ADJUNTADO.

- SE DETECTO DUPLICIDAD DE TOMA FOTOGRAFICA, LAS MISMAS QUE SE ENCONTRO
EN LA IE. N° 60839.

- NO SE CORRIGIO LOS PUNTOS OBSERVADOS, EN EL DOCUMENTO DE DECLARACION
DE GASTOS.

- LOS INSUMOS DETALLADOS EN EL COMPROBANTE DE PAGO, NO SE MUESTRAN EN
LA TOMA FOTOGRAFICA ADJUNTADA.

- NO REALIZO EL REEMBOLSO DEL MONTO DE 5/. 186.00.

SUGERENCIA:
Se sugiere remitir este informe al érgano correspondiente, a fin de proceder conforme a la
normativa vigente, para las investigaciones del caso.

CONCLUSION:

EL RESPONSABLE DEL MANTENIMIENTO PROF. WILSON FELIX CHOTA, SE ENCUENTRA

OMIS0, POR MOTIVO DE QUE SUPERO LAS FECHAS INDICADAS EN LA NORMA LEGAL,

REFERENTE AL LEVANTAMIENTO DE OBSERVACIONES DE LA DECLARACION DE GASTOS Y NO
" HABER SUBSANADO LAS OBSERVACIONES INDICADAS.

4.4, Mediante el oficio N® 02-2022- DE L.E. N°60773 SU —RIO OROZA, de fecha 24 de agosto de
2022, suscrito por WILSON FELIX CHOTA TAMANI- como director de la IE. N° LLE N°60773-
Comunidad Santa Ursula, donde remite el voucher de la devolucién del monto por la suma de
S/186.00

V. PRONUNCIAMIENTO SOBRE LA NORMA JURIDICA PRESUNTAMENTE VULNERADA

5.1 Habiendo evaluado la documentacion obrante en el expediente administrativo, se tiene que el
servidor, que el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacion como director de la IE.
N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, habria presuntamente vulnerado y/o transgredido las
siguientes normas juridicas, el literales m)* y q)? del articulo 40°de la Ley N°29944, asi como el
deber de responsabilidad previsto en la Ley N°27815-Ley del Cédigo de Etica de la funcién
publica, por lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de la Ley
N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial®

5.2 Por ello, se determina que el servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su como director de la
IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, debe absolver dentro de un proceso administrativo

disciplinario el siguientes cargo:

CARGO 01: Se ianuta al servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en su actuacion como director de
la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula, haber transgredido y/o vulnerado lo establecido
como son el incumplimiento de sus deberes previstos en los literales m)' y q)? del articulo 40° de

+ 1 m) Cuidar, hacer uso éptimo y rendir cuentas de los bienes a su cargo que pertenezcan a la I.E

2 q) Otros que se desprendan de la presente ley o de otras normas especificas de la materia.
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la Ley N°29944 por lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del Articulo 482 de
la Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial®, misma que a su letra establece lo siguiente:
“Causar perjuicio al estudiante y/o Institucién Educativa”. En razon de que el servidor en mencidn,
no habria subsanado las observaciones de la declaracion de gastos de mantenimiento en el tiempo
establecido por la normatividad vigente “DISPOSICIONES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
DE MATENIMIENTO DE LOCALES EDUCATIVOS 2020% aprobada mediante Resolucién Ministerial
N2 259-2020-MINEDU y por consecuenciz dicho accionar habria conllevado a que la Institucion
Educativa no sea considerada en el programa de mantenimiento de locales educativos 2021.

Conducta que encaja claramente con el supuesto accionar del servidor WILSON FELIX CHOTA
TAMANI, es asi que la presunta falta administrativa imputada al servidor en mencidn, debe ser
esclarecido dentro del término de un proceso administrativo disciplinario, para que usando su
derecho de defensa, absuelva el cargo imputado en el presente caso.

VI. DELA POSIBLE SANCION, DE ENCONTRARSE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

El inciso d) del literal 6.4.10 de la Resolucién Viceministerial N2 091-2021-MINEDU, del 24 de
Marzo de 2021, establece que: “se debe precisar la sancién que corresponderia a la falta
Ny imputada”.

L En ese sentido, se pone en conocimiento del servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI que la
sancion que corresponderia en el presente caso, seria conforme se detalla:

- Cese Temporal en el cargo sin goce de remuneraciones desde treinta y un (31) dias,
hasta doce (12) meses, para desempefiar cualquier cargo de las dreas de desempefio
laboral docente conforme lo establece el inciso c) del articulo 79° del Reglamento de |a
Ley de la Reforma Magisterial aprobado por Decreto Supremo N°004-2013-ED, por
tratarse de una falta Grave.

Vil. PLAZO PARA PRESENTAR EL DESCARGO

Segun lo establecido en el literal 6.4.15 de las “Disposiciones que regulan la investigacion y el
proceso administrativo disciplinarios para profesores, en el marco de la Ley N°29944, Ley de
Reforma Magisterial”, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N2 091-2021-MINEDU, del
24 de Marzo de 2021, el profesor procesado tendra derecho a presentar su descargo asi como los
medios probatorios que crea conveniente a su defensa, pudiendo contar con un abogado defensor
si lo considera conveniente, siendo el término para la presentacién del mismo de CINCO (5) DiAS
HABILES contados a partir del dia siguiente de la notificacién de la resolucién de instauracién,
pudiendo solicitar cinco (5) dias adicionales cuando exista causa justificada y la peticion serd

3 Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial

“Articulo 482.- Cese Temporal

Son causales de cese temporal en el cargo, la transgresién u omisién, de los principios, deberes, obligaciones y prohibiciones en el
ejercicio de la funcidn docente considerado como grave.

También se consideran faltas o infracciones graves, pasibles de cese temporal, las siguientes:

(--)

a) Causar perjuicio al estudiante y/o a la Institucién Educativa (..)".

#Literal 6.2.3 Cierre de las acciones de mantenimiento:

f) El expediente de declaracién de gastos sera evaluado, con posibilidad a tener observaciones y posteriormente aprobado por la
Ugel o Dre, o la que haga sus veces segln corresponda, hasta 25 (veinticinco) dias calendarios posteriores a la fecha de recepcion
y/o registro de dicho expediente, Sin perjuicio de ello, el plazo limite para la aprobacién de la declaracién de gastos serd hasta el 22
de Enero del 2021
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requerida por escrito por el interesado, precisandose que el descargo debe ser presentado en mesa
de partes de la UGEL Maynas.

Vili. INFORME ORAL

El literal 6.4.17 de las “Disposiciones que regulan la investigacién y el proceso administrativo
disciplinario para profesores, en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial”

”X/ﬁf aprobado mediante Resolucién Ministerial N° 091-2021-MINEDU, establece que: “El procesado
'/( 4 podrd solicitar a la comision por escrito, conjuntamente con el documento de descargos la
T programacion del informe oral, la misma que podrd ser en forma personal o por medio de su

apoderado, para lo cual la comisién sefiala por Unica vez, lugar, fecha y hora.”

— IX. RECOMENDACION

| La Comisidn Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para Docentes (CPPADD) de la UGEL
/ Maynas, haciendo uso de las funciones conferidas y de conformidad con el Principio de Legalidad,
: Razonabilidad y Celeridad previstos en los incisos 1.1, 1.4 y 1.9 del numeral 1 del Art. IV del Texto Unico

i Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Decreto Supremo N2 004-2019-JUS, de
r/ fecha 25 de enero de 2019, y el inc. 5 del numeral 6.2.7, y numeral 6.4.8 del documento normativo
[ “Disposiciones que regulan la investigacion y el proceso administrativo disciplinario para profesores, en
el marco de la Ley No. 29944, Ley de la Reforma Magisterial”, aprobado mediante Resolucién
Viceministerial No. 091-2021-MINEDU, esta CPPADD, en atencidon al Acta de Sesidon Ordinaria
correspondiente, en pleno uso de las atribuciones conferidas en el articulo 90° incisos 90.1, 90.2, 90.3 y
90.5 del Reglamento de la Ley de la Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2013-
ED y su modificatoria Decreto Supremo N° 007-2015-MINEDU; RECOMIENDAN:

1. INSTAURAR PROCESO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO contra el servidor WILSON FELIX
CHOTA TAMANI en su actuacién como director de la IE. N° I.E N°60773-Comunidad Santa Ursula,
al haber presuntamente vulnerado y/o trasgredido los literales m)* y q)? del articulo 40°de la Ley
N°29944, asi como el deber de responsabilidad previsto en la Ley N*27815-Ley del Cddigo de
Etica de la funcién publica, por lo que habria incurrido en la falta tipificada en el literal a) del
Articulo 482 de la Ley N2 29944 — Ley de Reforma Magisterial®

2. NOTIFICAR al servidor WILSON FELIX CHOTA TAMANI en el modo y forma prevista en el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, para que en el PLAZO
( DE CINCO (05) DiAS HABILES contados a partir del dia'siguiente de su notificacion, presenten sus
S descargos ante la Comisién Permanente de Procesos Administrativos Disciplinarios para
Docentes (CPPADD), adjuntando las pruebas que estimen convenientes para sus defensa,
conforme a lo sefialado en el articulo 100° del Reglamento de la Ley N° 29944, Ley de Reforma

Magisterial, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2013-ED.

3. PRECISAR que, de conformidad con literal 7.9 de la Resolucién Viceministerial N° 091-2021-
MINEDU, de fecha 24 de Marzo de 2021, durante el proceso administrativo disciplinario, la
responsabilidad de la custodia del expediente administrativo recae en el Secretario Técnico
Titular de la CPPADD, por lo que el presente expediente administrativo recién sera elevado al
Titular de la Instancia de Gestién Educativa Local cuando se emita el Informe Final respectivo, en
ningun otro caso el expediente administrativo podra ser retirado de la CPPADD.
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4. REMITIR la presente Resolucién al Area de Secretaria Administrativa a efectos de que procedan
acorde a sus funciones y atribuciones.

El presente Informe Preliminar, fue sesionado mediante Acta correspondiente, APROBADO POR
UNANIMIDAD. '

Es todo en cuanto informamos a su Despacho para los fines de Ley.

~ Atentamente,
el o LY f ‘-".f‘ . ?::
[ P ;‘w:'["l\l ~.\‘ l, AN
\ < 'R I‘| v\ \I \ ==
//- L'/ \‘:\\-_«\ NP \w.
£ e AbJ. Betsey BecerraTorres |
" ; \ / ‘ [Abg/DIAlllﬁ/ LALA
Presidente Titular de la CPPADD Seére@gg o Tltular de la CPPADD
UGELMAYNAS 77 UGEL MAYNAS
,//
),/
o ta
.................................... [ A T—
Prof. Isabel TcI:r‘res Garrido
Representante Titular de los Docentes
Nombrados de la UGEL Maynas
UGEL/P.R.Y
CPPADD/BBT
ESP/MFPS
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INFORME ESCALAFONARIO N°

EL JEFE DEL AREA DE ESCALAFON, REGISTRO Y CONTROL DE LA UNIDAD DE PERSONAL DE LA DIRECCION
REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO, INFORMA

S ey

Apellidos y Nombres CHOTA TAMANI, WILSON FELIX i
Estudio Superior Universidad F}i
Centro de Estudios UNIV.ALAS PERUANAS DE IQUITOS
Especialidad PRIMARIA ii
Situacién Académica Egresado it
D.N.I/Otro Doc. 05340121 Condicion CONTRATADO - ':'
Cédigo Modular 1005340121 Tipo de Resol. RD bt
Nivel Magisterial Categoria R ;:!:
Cargo PROFESOR Horas 30 I\
Centro Laboral IEP 60920 i
Unidad de Costeo U.C. 160106 MAZAN
ADE 03-INDIANA Distrito MAZAN . J
Provincia MAYNAS Depart. LORETO
Régimen Pensionario A.F.P
AF.P. PROFUTURO Fecha Afiliacién 27/09/1995
CUSSP 55760IWCTTA2
Cadigo ESSALUD 7007131CTTAW001
Fecha de Ingreso al MED 01/07/1992
Domicilio COMUNID CENTRO ARENAL -PUNCHAJNA
Telefonos 796828 / .
Fecha de Nacimiento 13/07/1970
Edad 5z
Observacién
TIEMPO DE SERVICIO:
Al T 3L/1272015 Afio(s) (20) VEINTE
Mes(es) (02) DOS
Dia(s) ( 16) DIECISEIS
Motivo o Asunto A SOLICITUD DE OCr
. "\
RECORD LABORAL
ARo Condicion Tipe Resol. Nitmero Cargo Centro Educativo
1992 Contrato RD 01478 DIRECTOR C.E IEP 601471
1993 Contrato RD 00822 PROF. DE AULA “ IEP 60839
1994 Contrato RD 00461 PROF. DE AULA IEP 601342
1995 Contrato RD 00921 DIRECTOR C.E IEP 601342
1997 Contrato RD 00752 PROF. DE AULA JIEP 60751
1998 Contrato RD 00272 PROF. DE AULA IEP 60751
1999 Contrato RD 01405 PROF. DE AULA
2000 Contrato RD 01257 PROF. DE AULA IEP 60373
2001 Contrato RD 00662 PROF. DE AULA IEP 60370
2002 Contrato RD 01974 PROF. DE AULA IEP 601093
2002 Contrato RD 06490 PROF. DE AULA IEP 601093
2003 Contrato RD 00287 PROF. DE AULA IEP 601342
2004 Contrato RDR 02479 PROF. DE AULA IEP 601342
2005 Contrato RDR 01151 FPROF. DE AULA IEP 601342
2005 ROR 05075 RECONOCER Y AUTORIZAR
2006 Contrato RDR 0i763 PROF. DE AULA IEP 601342
2007 Contrato RDR 02829 FPROF. DE AULA IEP 601342
2007 Encargatura RDR 02388 DIRECTOR C.E IEP 601342
2008 Contrato RDR 04619 PROFESOR IEP 60370
2008 Encargatura RDR 07194 DIRECTORC.E IEP 60370
2009 Contrato RD 04301 PROFESOR IEP 6010289
2009 Rarificar RD 06127 RD.4301-09/27-03-09 /ART.2°
2010 Contraro RD 02301 PROFESQOR IEP 6010288
2011 RD 01755 INSTAURAR PROCESQO ADMINISTRATIVO
2011 Contrato RD 02236 PROFESOR IEP 60069
. 2011 RD 03394 NO HABER MERITO PARA INST.PROC.ADM.
2012 Contrato RD 01004 PROFESOR IEP 601342
2012 Encargatura RD 03718 DIRECTOR C.E IEP 601342
2012 RD u3d6s IMPONER SANCION SEPARACION TEMPORAL 02 A¥
2013 RD 00780 INSTAURAR PROCESO X NEGLIGENCIA E INCUMP-
2013 Contrato RD 01780 PROFESOR IEP 601342
2013 Encargatura RD 03980 DIRECTOR C.E IEP 601342
2013 RD 04699 IMPONER SANCION ADM DE SUSPENSION X 30 DI
2073 RD 05470 IMPONER SANCION DE SEPARACION TEMPORAL X *
2014 RDR 03327 NULO DE OFICIO:LA RD. 05470-2013 RETROTRA
2014 RDR 04059 DECLARAR NULO RD. N 00780-2013
2015 Contrato RD ’ 04984 PROFESOR JEP 60920
Iquitos, 2 de .
DRELAYS
OGAIE/RPF ?
UPER/HAZC

ATDITADLS
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"AND DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

lquitos 24 de agosto del 2022

OFICIO N° 02-2022- DE I.E. N°60773 SU -RIO OROZA

Sefor:

POLARNSKY YONG RODRIGUEZ
DIRECTOR DE LA UGEL MAYNAS.
S.D.

IQUITOS

ASUNTO: REMITO EL BAUCHER DE LA DEVOLUCION DEL MONTO ASIGANDO
A LA SUMA DE S/. 186.00.

Por medio de la presente le hago llegar mis saludos y al mismo tiempo hacer de su
conocimiento que por el presente documento estoy enviando el baucher de la devolucién
que registra en el sistema el retiro de un saldo que fuera del monto asignado la suma de S/.
186.00, a la cuenta ahierta 3 mi nombre, antes del cierre del programa. 30/11/2020.

REF. Expediente N° 015844 del 30/11/2021
REF. Expediente N° 011815 del 05/10/2020

FECCHA: Iquitos, 02 de Febrero del 2022

Fotos de la distribucién del Kit de aseo de la L.E. N° 60773 de la comunidad de Santa Ursula-
Rio Oroza del afio 2020.

- Oficio del levantamiento de la cbservacion de la rendicidn del kit de aseo.
- Correo— wilsonchota@gmail.com
- Copia de DNI.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial consideracién yestima
personal.

Atentamente:
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“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

lquitos, [} 7 ~

L

T DmECCICN REG
oFicio N° 256 2022-GRL-DREL-OGAIE/E] Carriclon

A Al
} Admbnlst

|

Sefiora | # ‘
Abog. BETSEY BECERRA TORRES . i
Presidenta de la Comisién Permanente de Procesos Administrativos |
Disciplinarios para Docentes [FORA t-
Presente.-

L T menre it gy

Asunto:  Remite Informe de la I.EE. N° 60773-Santa Ursula; periodo 2020—3.

Ref. Expediente N° 015844; 30.11.2021

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarla cordialmente y al mismo tiempo
remitir adjunto el Informe N° 01-2022-GRL-DREL-OGAIE/EI-CRA, de fecha 02.02.2022,
con el expediente en copia de la declaracion de los gastos, que consta de 18 folios,
indicado en la referencia; para las acciones conforme a sus atribuciones.

Asi mismo el resultado de las investigaciones mediante acto Resolutivo, notificar al
Equipo de Infraestructura, para que la Directora DREL, haga de conocimiento al
MINEDU-PRONIED, y se proceda a la apertura de la plataforma del Sistema (SIM) para
su aprobacion.

Cabe manifestar que las verificaciones y monitoreo estan focalizadas por el MINEDU-
PRONIED, el Equipo de Infraestructura tiene limitantes muy significativas no contamos
con la capacidad operativa, para realizar las verificaciones In Situ y también la falta de
presupuesto econémico por parte de la DREL.

Sin otro particular me suscribo de usted, reiterandole las muestras de mi consideracion y
estima personal.

Atentamente,

= CRIEND AEAE A..T‘t%\cplsm
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Prov. N° 041, 3032 . . & Py 2"

Malecén Tarapaca 346 — Iquitos — Loreto—Perd  Teléf.: (065) —223016 Teléf. (065) - 222436
Drel.gob.pe
iiiPOR UNA EDUCACION PERTINENTE, INCLUSIVA, PRODUCTIVAY TURISTICA!
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Sompromisocrn DIR0F OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO @lﬁAm%s /L/
EQUIPO DE INFRAESTRUTURA Beague Tropicul, Horaeilia Halizral del ) .'nmdr.v_/
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J
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i:;_'ja SYMAYA T390 Eifgi

KELLY ROSA SORIA NAVAS .
(e) Del Equipo de Infraestructura — DREL |

DEL : CLARK RAMIREZ ALVAREZ REG. :om S N

Especialista del Equipo de Infraestructura — 'DREL E‘Z,?O ,f'?_,
ASUNTO 3 Remito Informe sobre situacion actual de 13 DeclaramondéGasto

S —-_-.-J

Mantenimiento 2020-3 DU de la IE N° 60773 Santa Ursula

REF. : Expediente N° 015844 del 30/11/2021
Expediente N° 011815 del 05/10/2020

" FECHA 2 Iquitos, de 02 Febrero del 2022

Tengo a bien dirigirme a usted, para informarle sobre el estado situacional
en la que se encuentra el expediente N° 011815 de fecha 05.10.2020, presentado mediante Oficio
N° 07-2020-1.E.P. N° 60773-SU.RO, de fecha 29.09.2020, que tiene como responsable del
mantenimiento 2020-3 DU, al Prof. WILSON FELIX CHOTA, expediente en la condicion de OMISO
por no haber presentado SU SUBSANACION de observaciones al 100%, se detectd duplicidad de
tomas fotograficas, ademas, no se pudo realizar la verificacién y/o aprobacién de la declaracion de
gasto en el sistema, por el limite de tiempo:

conocimiento que se le esta procediendo a la devolucién del expediente, para el levantamiento
de observaciones:

¥ Faltan las actas y Resoluciones Directorales, de los comités (mantenimiento y veedor).

v\ Adjuntar el anexo N° 5_RM. (Acta de representantes de la comisién de mantenimiento y del
CONEl).

v ; Falta el documento de Ficha de Término, el documento debe estar ingresado, en el sistema
e impreso, con las firmas y huellas dactilares de los miembros que integran el comité de
mantenimiento.

| Mostrar toma fotografica clara nitida, de la adquisicion de los kits de higiene, en las
Winstalaciones del local escolar, en presencia del responsable del mantenimiento y miembros
r\' ique integran los comités, existe duplicidad de fotos, en el expediente de la |.E. N° 60839.

| (% ’: v {Certlfcar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregé al 100%, el acta
%debe contar con las firmas de las autoridades de la comunidad.
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Los insumos detallados en los comprobantes de pagos, no se muestran tal cual, en las
| [tomas fotograficas.
4 Correglr los puntos observados, en el documento de Declaracion de Gastos.

v" Se debe realizar el registro y envio de la Declaracién de Gastos y Ficha de Término,
mediante el sistema, ademas toda la documentacion debe estar registrado (fotos,
comprobantes, de pagos, actas).

v" En el sistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que se le

sugiere realizar la devolucion de la suma total de S/. 186.00, a la cuenta abierta a su
nombre, antes del cierre del programa, 30/11/2020.
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2. El responsable de mantenimiento regular, presenta la subsanacion de las observaciones por
mesa de partes de la Direccion Regional de Educacion de Loreto_ DREL, en la cual solicita el
levantamiento de observaciones, expediente N° 015844 de fecha 30/11/2021, expediente
derivado hacia mi persona, para proceder a su revision y verificar si el responsable subsano al
100% las observaciones antes mencionadas.

De acuerdo a la revision en fisico del expediente, se pudo constatar que las observacicnes
antes mencionadas no se subsanaron al 100%:

Nlalecc'?n Tarapaca 346 — Iquitos — Loreto — Peri  Teléf. Fax 223016: (065) — 222436

LA EDUCACION ES COMPROMISO DE TODOS!!!
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DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO‘\ ) et

OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA, INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENT 2 T RN ,-.
EQUIPO DE INFRAESTRUTURA Boague Tropical, Horazitin Netural del shyfi",/-'_

e Eldocumento de Ficha de Termino solicitado, no fue adjuntado.

* Se detectd duplicidad de toma fotogréfica, las mismas que se encontré en la IE. N°
60839.

* No se corrigi6 los puntos observados, en el documento de Declaracion de Gastos.

e Los insumos detallados en el comprobante de pago, no se muestran en la toma
fotografica adjuntada.

e No realizo el reembolso del monto de S/. 186.00.
L

SUGERENCIA:

Se sugiere remitir este informe al 6rgano correspondiente, a fin de proceder conforme a la
normativa vigente, para las investigaciones del caso.

' CONCLUSION:

El responsable del mantenimiento Prof. WILSON FELIX CHOTA, se encuentra OMISO, por motivo
de que superd las fechas indicadas en la norma legal, referente al levantamiento de observaciones
de la Declaracion de Gastos y no haber subsanado las observaciones indicadas.

Es todo cuanto tengo que informar a usted para su conocimiento y fines.

Atentamente,
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Iquitos 26 de Noviembre del 2021

SENOR (a) DIRECTOR (a) DIRECCION REGIONAL EDUCACION LORETO
Ciudad.

Por medio de la presente le hago Illegar mi saludos,y al mismo tiempo
hacer de su conocimiento que por el presente documento, estoy enviando
el levantamiento de la observacién de la Rendicién de kit de aseo de la IE.
N0.60773 de la comunidad de Santa Ursula Rio Oroza del afio 2020.

- £ s - ‘ f . GRwbl aiiis
| Ap ovecheo la op’ortumdgd para reiterarle las muestras | couPD 08 INFRATATRUCTIRA
de mi especial consideracién y estima personal. 2 CREL Y

BRELsi.. ~
30 wov 2020

S s ]

Atentamente.

DNI: 05340121 3
CARGO: DIRECTOR
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GOBIERNO REGIONAL DE LORETO
o DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
OFICINA DE GESTION ADMiNISTRATIVA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

EQUIPO DE INFRAESTRUCTURA e £{5Amazonas
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Sefior (a)

WILSON FELIZ CHOTA TAMANI .

Director (a) I.E. N° 60773 — SANTA URSULA

Asunto - Devolucién de Declaracién de Gastos de Mantenimiento 2020-3 DU,

Para levaniamiento de observaciones.

Ref. + R.M. N° 009-2019-MINEDU, 08/077/19
B.M. N° 038-2019-MINEDU, 03/04/19
R.M. N° 179-2020-MINEDU, 01/05/20 -
Exp. N° 011815, 05/10/2020 ’

Mediante la presente me dirijo a usted, para hacer de su conocimiento que en aplicacion
a las Normas Legales Vigentes que se indican en la referencia, se ha procedido a revisar
su documento, presentado a la DREL, signado con registro N° 011 815 de fecha

/@C “oew., 05/10/20, sumillado: “Remito declaracidn de gastos-Mantenimiento kit de higiene 2020".

}Para tal efecto le comunico lo siguiente, que en el expediente de Declaracion Gastos se
& * encontraron observaciones que deberd subsanar; conforme a lo indicado en las normas
#" |egales arriba sefialada, tales como:

1. Faltan Iae},a‘éas y Resoluciones Direciorales, de los comités (mantenimiento y
veedor).

2. Adjuntarel ;ryeé N° 5 (Acta de representantes de la cornisién de mantenimiento y
del CONEI)/

3. Falta el documento de Ficha de Término, el documento debe estar ingresado, en el
sistema e impreso, con las firmj}/ huellas dactilares de los miembros que integran
el comité de mantenimiento.

4. Mostrar toma fotogréfica clara y nitida, de la adquisicién de ios kits de higiene, en
las instalaciones del loca! escolar, en presencia del responsable del mantenimiento
y miembros que integrary os comités, existe duplicidad de fotos, en el expediente
de la l.E. N° 60839. ;

5. Ceriificar con acta de entrega, que los insumos de limpieza se entregd.al 100%, ei
acta debe contar con las firmas de las autoridades de la comunidad. ¥

6. Losinsumos detaliados gn los comprobantes de pagos, no se muesiran tal cual, en
las tomas fotograficas™-

7. Corregir los punios ohservados, en el documento de Declaracion de Gastos. }/

8. Se debe realizar el registro y envié de la declaracién de gastos y ficha de término,
mediante el sistema ademas toda la documentacién debe estar registrado (fotos,
comprobantes de pagos, actas), antes del 30 del presente mes.

9. En el sistema se registra el retiro de un saldo fuera del monto asignado, por lo que
se le sugiere realizar la devolucién de la sumatotal de S/. 186,00, 2 la cuenta abierta

asu nombre, antes del cierre del programa, 30/1 1/2020. \}

Malecon Tarapaca 346 — quitos —Lorelo — Pera  Telér.: (065) — 223016 “Telef. (085) - 222436
directardrel @ gob.pe

LA EDUCACION ES COMPROMISO DE TODOS !
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD" e

En tal sentido se les concede a su persona y a los miembros del Comité Veedor y/o
CONEI y Mantenimiento el plazo de 24 horas, de notificada la presente, a fin de
presentar la documentacién completa de la rendicidén de gasto de mantenimiento
conforme indica la normativa Legal Vigente; se entrega expediente original con 11
Folio.

Atentamente

. CARGODERECEPCION 4
NOMBRE yAPELL/Do...LU‘.LISTM..F&@&..@M%M.M

TITULAR (X ) PARENTESCO

DREL/PRY
OGAIEAIMVE
EVKRSN
CRA

Malecon Tarapacé 346 ~Iquitos — Lorelo — PerG  Teldl.: (065) — 223016 Telef. (065) - 222436
directordrel @ gob.pe
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OFICIO N° 07— 2020 L.E.P. N° 60773-SU-RO. :;;;{MT’-""*““*
B te:
7810
SENOR: S T
DIRECTOR REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO. e

e e R
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ASUNTO: REMITO DECLARACION DE GASTOS-MANTENIMIENTO KID DE HIGIENE 2020

YOy
/

ww et
e )

Tengo el honor de dirigirme a Ud. Para manifestarle lo siguiente:

Qué, de acuerdo al documento de la referencia, presento la declaracién de gastos de mantenimiento
de locales escolares del KID de Higiene 2020, sustenténdome en los siguientes documentos:

Hoja de envi6 al sistema de mesa de parte Digital.

Oficio

Declaracién de gastos.

Acta del CONEI

Comprobantes, boleta de venta, Declaracién jurada de Transporte.

Panel fotografico

- ) Aprovecho la oportunidad para retirarle las muestras de mi especial consideracién y estima personal..

Atentamente.
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“ANO DE LA UNIVERSALIZACION DE LA SALUD”

ACTA DE_ENTREGA DEL KIT HIGIENE 2020

En el local de la Institucién Educativa Primaria N2 60773 de Ia
comunidad de San Ursula perteneciente a la jurisdiccién Distrital de las
Amazonas, Provincia Maynas y Departamento Loreto; siendo las horas 08
a.m. del dia Sabado 20 Noviembre de del afio 2020, reunidos con padres y
madres de familias, Comité de mantenimiento y CONEI para la verificacion de
la Entrega del Kit de Higiene 2020 en las cuales de acuerdo a la revisién del
expediente hubo una observacién en Algunos Requisito de Rendicion y se
levanté la Observacién. En tal sentido dejamos constancia que la Entrega ha
sido realizo al 100% de lo programado para lo dejamos nuestras Firma en
sefial de conformidad

Siendo las horas 10:00 p.m. Después de dar lectura el acta y estando
en conformidad los acuerdos pasamos a firmar todos los presentes.

Santa Ursula, 30 de Noviembre del 2020

DS =
JOSEFINA ROVANDLA CAHUACH!

YADIRA SHAPIAMA HUAYURI

-

RESPONSABLE DEL MANTENIMIENTO LOCAL INTEGRANTE DE LA COMISION DE INTEGRANTE DE LA COMISION DE
ESCOLAR INFRAESTRUCTURA, ESPACIOS Y MEDIOS INFRAESTRUCTURA, ESPACIOS Y MEDIOS
EDUCATIVOS i EDUCATIVOS

FH/__){J/,_-

RlGOBERTO/ 6#\ CAHUAE
CONE! CONEI
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MANUEL TOMAS% RS
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FORMATO B: Resolucion Directoral 2 (designacién para Comité Veedor)
MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES ANO 2020

RESOLUCION DIRECTORAL N° 02- 2020
Santa Ursula, 25 de Julic del 2020

Visto los documenios que se adjuntan.

CONSIDERANDOG

Que, de la conformidad a la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto para el afio fiscal 2020 y las
“Normas técnicas para la ejecucién del Mantenimiento de Locales de las Instituciones Educativas
Plblicas a nivel nacional — 2020 | Etapa, se conforma el CONEI para la ejecucion de las
actividades de Mantenimiento de la Institucién Educativa Publica Primaria de Menores N° 60773 de
la Localidad de Santa Ursula— Rio Oroza, Distrito de Las Amazonas, Provincia de Maynas, de la
Regién. Loreto

SE RESUELVE:

PRIMERO. - Reconocer el Consejo Educativo Institucional de la Infraestructura de la Institucién
Educativa Publica Primaria de Menores N° 60773 integrado por las siguientes personas: '

1. Sr. Fauto Cahuachi Rengifo, identificado con DNI N° 46350736
Integrante del CONEI ,

2. Sr. Rigeberto Jipa Cahuachi, identificado con DNI N° 46351605
Integrante del CONEL

3. Sr. Manuel Lomas Curi, identificado con DNI N° 46351286
Integrante del CONEL

SEGUNDO. - La vigencia del Consejo Educativo Institucional es a partir de la emision de la
Presente Resolucién hasta la culminacion de las actividades de Mantenimiento y la elaboracion det
Informe correspondiente.

WILSON FEL CHOTA TARANI
\ DNI: 05340121
CARGO: DIRECTOR
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FORMATO A: Resoclucién Directoral 1 (Designacion para Comité Veedar)
MANTENIMIENTO DE LOCALES ESCOLARES ANO 2020

RESOLUCION DIRECTORAL N° 05-2021

Santa Ursula, 25 de Julio del 2020

Visto los documentos gue se adjuntan.

CONSIDERANDO

Que, de la conformidad a la Ley N° 30114 Ley de Presupuesto para el afio fiscal 2020 y
las "Normas técnicas para la ejecuciéon del Mantenimiento de Locales de las Instituciones
Educativas Pdblicas a nivel nacional — 2020 1 Etapa se conforma de la Comité de Mantenimiento
para la ejecucion de las actividades de Mantenimiento en la infraestructura de la Institucion
Educativa Publica Primaria de Menores N° 60773 de la Locaiidad de Santa Ursula, Distrito de Las
Amazonas, Provincia de Maynas, Regién. Loreto

SE RESUELVE:

PRIMERO. - Reconocer el Comité de lintegrante- de la Comisién Infraestructura y Medios
Educativo de la Institucién Educativa Publica Primaria de Menores N° 60773 integrado por las
siguientes personas: .

1. Sr Wilson Felix Chota Tamani, Responsable de la ejecucién del mantenimiento de la.
Institucion Educativa, identificado con DNI N* 05340121

2. Sra. Josefina Romafiofila Cahuachi con DNI N° 46355384
lintegrante de la Comité de Mantenimiento.

3. Sra. Yadira Shapiama HuayuriDNI N° 46358946

lintegrante de la Comité de Mantenimiento.

SEGUNDO. - La vigencia del Comité de lintegrante de la Comisién Infraestructura y Medios
Educative es a partir de la emision de la Presente Resolucién hasta a culminacién de las
actividades de Mantenimiento y la elaboracién del Informe correspondiente.

] J/éj \
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L GAEEEN FELIX CHOTATARANT

;- DNI:053s0121
CARGO: DIRECTOR
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NORMAS TECNICA DISPOSICIONES PARA LA EIECUCION DEL PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE
LOCALES EDUCATIVO PARA EL ANO 2021
ANEXO N" 5 Actade representante de la comisidn de mantenimiento VA del CONE[

B DATOS DEL EOCAL EDUC'ATIVOS | :

CODIGO DEL LOCAL EDUCATIVO
NOMBRE (O NUMERO DE LA L.E
REGION

DREL/UGEL

6011

LORETO

ZAZH A S

- -COMISION DE MANTENIMIENTO

DATQS REPRESENTANTE DE MANTENIMIENTO

TIPO Y N° DE DOCUMENTO

DNI O CARNET DE EXTRANJERIA
APELLIDO PATERNO

APELLIDC MIATERNO

NOMBRE

TIPO Y N° DE DOCUMENTO
DNI O CARNET DE EXTRANIJERIA
APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMBRE

TIPO Y N° DE DOCUMENTO
DNI O CARNET DE EXTRANIERIA
APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMBRE

TIPO ¥ N° DE DOCUMENTO

DINI O CARNET DE EXTRANIERIA
APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMERE

TIPO Y N° DE DOCUMENTO
DNI O CARNET DE EXTRANJERIA
APELLIDO PATERNO

APELLIDO WMIATERNO

NOMBRE

TIPO Y N° DE DOCUMENTO
DNI O CARNET DE EXTRANIERIA
APELLIDO PATERNO

APELLIDO MATERNO

NOMEBRE

05340721 .

CHoTA

TA ARl

S g s

DATOS DE INTEGRANTE 1

43553 33

Rosnaned 4

CAHUA cHr

DS EL/AA

MA CIAFA ...

..................

THUAYUE]

--------

A D IRA

..............................

DATOS DE INTEGRANTE 1

T eadoadid

REA g1 £8

FAUTD

DATOS DE INTEGRANTE 2

Y6 89/603

SLEPA

CAHIL CH
Elgvseri

DATOS DE INTEGRANTE 3

Jp 35286

P

LoHAS

CUZ{

RS IEL. s

------------
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ACTA DEL CONEI
A : DIRECTORA REGIONAL DE EDUCACION DE LORETO
ASUNTO : INFORME DEL CONEI
REF- : NORMAS TECNICAS “DISPOSICIONES PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE

MANTENIMIENTO Y MOBILIARIO DE LOS LOCALES ESCOLARES PARA EL 2020 | Etapa”.

Tengo el agrado de dirigirnos a usted para saludarle y a la vez informarle a su despacho las actividades
realizadas en el mantenimiento de la infraestructura de los locales escolares en el ambito segin de presupuesto
para el afio fiscal 2020 ejecutado en la I.E.P. N° 60773 con Cédigo Local N° 370987 Ubicado en el Distrito de Las
Amazonas, Provincia de Maynas, Regidn Loreto el cual detallamos lo Siguientes:

1.- Elemento de Intervencién kid de Higiene: Lejia, Gel Desinfectante, Alcohol

Medicinal, Papel Higiénico, Jabén, Papel Toalla, Jabdn Liquido, Balde grande con grifo. -
500.00

El monto total invertido es de

500.00

Conclusiones
Luego de verificar la ejecucién de los trabajos descritos en el presente informe los integrantes del comité veedor

damos conformidad de que los trabajos fueron ejecutados al 100%.

-

Es todo lo que podemos inférmale.

Atentamente.

Lo -2 N
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CONEI CONEI : CONEI
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: Vema de Cal]zados palra Damas,
£ Caballeros, Maletines, Correas,
Qﬁ . Mochilas Pasamaneria en
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DECLARACION JURADA O/

YO WILSON FELIX CHOTA TAMANI

LA INSTITUCION EDUCATIVA PRIMARIA N 60773

ENTREGUE LA SUMA DE 28.00 NUEVOS SOLES

ALSR ‘:Q#%y RENGIFO CURI

IDENTIFICADO CON DNIN° 05355793 , POR CONCEPTO
DEL KIT DE HIGIENE

De acuerdo al lineamiento del Programa de Mantenimiznto de la Infraestructura y mobiliarios de
los Locales Escolares de las Instituciones Educativas Escolares Publicas 2019, de conformidad al
articulo 76 de la Directiva N° 001-2007-EF//77 -15, la R:M. N° 593-2014-MINEDU y la R.S.G. N° 09-
2019

MINEDU Normas Técnicas Denominadas “Dispositivos para la Ejecucién del Programa de
Mantenimiento de la Infraestructura y Mobiliarios de los Locales Escolares para el afio 2020.

DECLARO BAJO JURAMENTO, haber realizado los gastos que detallo a continuacién, de los
cuales no me ha sido posible obtener los comprobantes de pago, reconocidos y Emitidos con lo
establecidos para [a SUNAT.

Lugar y Fecha IQUITOS 24 DE SETIEMBRE del 2020

DNI N° 0535579

FIRMA'Y HUELLA DIGITAL

T = v ]
JOSEFINA ROMANOLATCAHUACHI YADIRA SHAPIAMA HUAYURI
INTEGRANTE DE LA COMISION DE INTEGRANTE DE LA COMISION PEﬁ
R INFRAESTRUCTURA, ESPACIOS Y MEDIOS INFRAESTRUCTURA, ESPACIOS Y I S
e EDUCATIVOS EDUCATIVOS
RIGOBER?{'O JIPPA CAH MAN?/F.L LOMAS CURI

'CONEI CONEI CONEI




A g G 2 - S E e T

WO IIVIWODMINVWYLYLOHD * ODINQHLDTTE OFHHOD

OLNIININILNVIN 20 SOLSVYD 30 NQIOVHY103d

(0| ek ozozieoe
m@/ £ op | Bulfieg
|1t\\|1-" , (\\-l.lilll‘!"./h\\l
. vzinsi 0dluD
R i omcm._memm wzs0001000 | A [ | vonwav mﬁ,_ng,mkﬁummamm%hs pzoo e A 1o e
N i+ 4 % \n\:\\ S e = e
I . et M= YZING YTIVOL,
a | i
g T8 ooy [ocowear] ze00rion X | VNHVAVd 1INy 09129885204 THdvd ‘ONN 80 b
t ﬁ ” vzins! oainol
I..M\m o i I i Rt X | ynivAvd vTIaNyiRvy| 09128885.01 NOBY "IN €0 *
73%);
2 S vzins! .
: @ 53] oobe  foeouisoz| azsoncricon 4 (PN vk (1T T SYIFET ‘ONN 0 5
= ;
Za () 1s|oohs 0202/80/6Z | 829000~ 1000 X VZINSH 00176869201 L 8
e f p YNHYAYd VTTENVINYW 10HOOTY ‘aNN £0
G :
2 b g R vzing 1
L oy |ozowseorez | ezeooo-soo0 X | wrvava viiENam| 09422982208 |\ qonoomy ‘NN S0 L
o -
S5 e loowe 0202120/0Z | 989000-100 x | SVroMSSROVIVA! siorozziiol NTIVOL TadYe B 80 9
15 |oo09 020ZIL0/0Z | §£9000-100 X | SO O | 8lovezeLLoL zomq%%_ﬁcm_m g
18 |oo0e 0702/20/0Z| 8£9000-100 x | SUTOUSIMVOVATA eiobacziol SVIrg1 NN 02 ¥
15 |oooe 02021L0/0% | s62000-100 y | evronueHelViNA siorssiit | o qonoow A g
Is |ooos 0202/40/0Z | §£8000-400 g | SVIOUSINONIIVA oLobahiinl | - B o z
19 |ooer 0202120102 SE9000-400 x [ SVrOMSAVOVINA siorerziiol | wooaawe L '
. 83
_ _ [T 11 ] X X X ANFIOIH
_ ' analol
AHAEE n >
ELE 4|2 b 5 §
o I F ]
g% m 3
(saad| 08 OLNEWN00Q 5 2 ony 30 018v0 30 &
L e T T w : 3| wioos Nozvy ONIAN oyt NOIONZAUELNI 30 OLNIWS
8
000 OdlL VaIaIN OVaINA olovdsa NOIOOV
WHENZD!  VHOk
) OMLSIOAY 30 0S300Hd N3 ¢
P oLa¥oT: OLNIWVLUYAA SYNOZVIY SV
{0QVNSISY OLNOW SYNAVIN ! VIONIAOH N/S YZOHO O © N
" VINSUNVINYG:  OOV180d OMINZD 18608° VOO
00c0zZLz6 ¢ ONOA43TAL N0 £-0202:

[ez200]: 31 v130

WRIVOR VNI INYLSE
TNOIOVN VINHOC

CO=3INCk



DREL - UGEL IWAYRAS - EY 7 28844

i

>
Q

esscEBEn.

eeamen

WN® FOLIO

ZE6} 0E0E/B0/0E

gepzeufpd

¥

eiesseTecoaTesent

\

)
(4]
1 5
&
(]
|
LR
Q06028 *OPRZIIIN ON Op[eS
00'80Z'E IS ‘opuublsy ojuoW
00°000°} I8 HLTTY
o0'se = TVLOLANS Pk
/ i ¢
1 |08z oz0zIsOE| K \ X \m_ma OAIONSM ANOF|  B82S680 | 50 115 3LHOSSNVIL :
> 3¢
00716 =1v10L8NS
(% . :
BlElE|d 2 e &
le|g|e : d :
- sl3|”|R . g
o | @ tr
(aa)| U8 oINawnooal| £ | & oMy aa olsvo3a “ .
299" | auoaw | YHOA |3gouawnn | § | & .w WI008 NOZVY ONIWNN 01d3DN0D NOINIAMEILNI 30 OLNIW:
Al
200 OdiL VQIgEaW QvaINn 0IOVds3 NOIDOY

ALY ORGE VINAONULSE

TYROIOWN VIO

CIBING



]M

- " -
r P
B
< s
= i
O
B39
D 0O &
0 W ]
ooy =2
o £
(Y

LL

<=

ol

=
o
LLl
()
=
A
V8]
O
-
o]
LL.




GEL WAYNAS { LEY N® 25244/
DREL - UGEL L.LW&&/,L_Y;% 293 __t C‘}
) I & — (

noe . ,, (Letrnci. chl@,,:.n-.n..pg.l

SEJL wecadd




